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K historii testovania na Slovensku

V)



Historickou priCinou zavadzania didaktickych testov pri hodnoteni
vysledkov vzdelavania bol postupny narast kritiky priliS subjektivheho
hodnotenia vedomosti ziakov. V skolach sa vtedy pouzival klasicky
vykladovy a dogmaticky systém, ktory miestami pretrval dodnes.*

,Pri ustnom skusani (s cielom klasifikaCnym) je nemozné,
aby sme dali kazdému ziakovi tu samu otazku... Jeden
Ziak dostane ,vybornu", Zze odpovedal na otazku
z miestopisu Slovenska. Druhy dostane , nedostatocnu",
Zze na pr. nevedel vodopis Moravy, hoci by na otazku
z miestopisu Slovenska bol vedel odpovedat prave tak
dobre, ako ten prvy, kdezto ten zas nebol by vedel
Juraj Cegetka vodopis Moravy ako tento druhy. Kde je tu spravodlivost?

Su tu rozdiely v poziadavkoch ohladne povahy odpovedi samotnej. Jeden
ucitel’ Ziada volny spbésob vypravovania, ktory ma odzrkadlit osobnost,
sposob pojatia, spracovania latky u Ziaka. Naopak, najdu sa aj taki
ucitelia, ktori sami s uz v mysli formuluji odpoved na danu otazku
a klasifikuju podla toho, ako sa odpoved Ziaka priblizila k tejto nimi
formulovanej odpovedi. Ked’ sa pozerame na vsetky tieto veci, nemozno
sa divit tomu, ako daleko je takato beZna skuska od poZadovanej
objektivity..." (J. CecCetka)


http://www.mpc-edu.sk/library/files/tomaskova_inovacia_hodnotenie_sjl.pdf
http://www.mpc-edu.sk/library/files/tomaskova_inovacia_hodnotenie_sjl.pdf

Koncom 19. storoCia ovplyvnoval nase (vtedy Uhorské) Skolstvo
uz aj novy pedagogicky smer — herbartizmus, vychadzajuci z
myslienok nemeckého pedagoga J. F. Herbarta.

Herbartizmus bol v strednej Eurépe novym fenoménom a vilady sa
" ho pokusali zaviest do vzdelavania. Aj v Uhorsku prechadzali
uCitelia  dbékladnymi  prazdninovymi  vzdelavaniami, tzv.

naukobehmi. Nemalo to vSak zelany efekt.
Herbart

Herbart navrhol 4 formalne stupne vzdelavania:

1. Pozorovanie javov, analyza javov, pokus, ucitelfov vyklad/vysvetlfovanie.

2. Spajanie predstav, vytvorenie asociacnych vazieb medzi javmi alebo medzi
Castami javov.

3. Zatriedovanie javov a spajanie starych vedomosti s novymi poznatkami.

4. Zapamatanie si poznatkov a osvojenie metod, ktorymi boli ziskané.

Herbartove myslienky boli v Skolskej praxi implementované prevazne formalne.

Herbartovymi stupfiami sa neskér inSpiroval B. Bloom, ktory potom skoncipoval tzv.
taxondmiu vzdelavacich cielov, ktora je uz dlhSiu dobu v pedagogike hodnotena
ako vefmi prinosna.



Jan Amos Komensky (1592 — 1670)

Analyticka didaktika (1646 — prvé vydanie,
LeSno, Polsko)

V 20. storoéi vyslo v CSR iba jedno vydanie (1947)
a dalSie az v roku 2004 v CR.

Obsahuje 160 jasne sformulovanych didaktickych zakonov, zasad a pouciek.

Ma tri Casti:

|. CIL, tj. co se snazime konat.

. PROSTREDKY, kterymi zamy$lime toho dosahnout.
IIl. Nékteré struéné ZPUSOBY jak véemu vyuéovat.

»...eXistuje troji methoda, jak lze vysvétliti kazdou vec po vsech jejich vnitrnich
castech a postaviti do svétla: rozborna, skladna a srovnavaci Cili prirovhavaci, coz
recky nazyvané analysi, synthesi a synkrisi.

O téchto pojmech budou nejpravdivéjsi tyto zakladni poucky:

XCVII. S ¢astmi kazdé véci se obeznamujeme analysi (rozborem).
XCVIII. Dokonaleji vSak je poznavame, pripoji-li se synthesis (skladani).
XCIX. Konecné nejdokonaleji, pripoji-li se navic synkrisis (srovnani).”



http://muj.optol.cz/richterek/lib/exe/fetch.php?media=didaktika.pdf
http://muj.optol.cz/richterek/lib/exe/fetch.php?media=didaktika.pdf
http://muj.optol.cz/richterek/lib/exe/fetch.php?media=didaktika.pdf

U nas sa uz po roku 1918 k slovu postupne zacali dostavat suCasnejSie prudy
v pedagogike. Za priekopnika slovenske] pedagogiky v oblasti testovania
povazujeme Juraja Cecetku. Zaujimal sa okrem mnohého iného najma
o0 adlerovsku psychologiu a jej vyuzitie v pedagogike a prinasal do slovenského
myslenia o vzdelavani mnohé nové myslienky.

Uz v roku 1934 publikoval popularizacnu knizku
o testovani s nazvom Testovanie na skolach
a jeho statistické praktikum.

Tato publikacia je po 80 rokoch stale aktualna.
Sposobila to dlha odmlka v testovani u nas.
Publikacia obsahuje vefmi nazorné vysvetlenia
vSetkych zakladnych javov suvisiacich
s testovanim, Statistické parametre aj klasické
Statistické spracovanie, ktoré sa u nas popri
novsSich postupoch stale pouziva.




V Uvode knihy sa J. Ceéetka zamysla nad tym, preco je testovanie ucitelskou
verejnostou nedostatoCne chapané:

~,Problem testovania samotného nie je eSte ani v sirSich vrstvach nasho ucitelstva
taky vyjasneny, ako by bolo si zelat. Nembzeme sa tomu ani divit. InStrukcie, ktorée
naSe ucitelstvo v tomto smere dostalo, nie su dostatocne, aby mohlo aspori
prakticky, po technickej stranke pojat testovanie tak, aby toto v kazdom smere bolo
objektivnou  skusobnou metodou a dovolovalo ucitelstvu velkorysejSiu
porovnavaciu pracu vedecku.”

J. Cedetka rozdeluje uéitelov podla vztahu k testovaniu do dvoch kategorii:

~Jedni sa o vec skuto¢ne zaujimaju, ini ju konaju len akosi v tuzbe po ,novote”.
Podla toho je potom aj postoj ucitelstva k testovaniu: jedni kriticky posudzuju jeho
dobré a zlé stranky, usiluju sa zaujat k nemu objektivne stanovisko, ini a priori
alebo bez rozmyslu odmietaju tato metodu alebo voslep ju chvalia ako vec, ktora za
den vykona v skole svetoborny prevrat.

Prave takéto nekritické prijimanie testovania narobi najviac zla, lebo nam prinasa
diletantov, bluznivcov, ktori svojim povrchnym ponimanim a vykonavanim veci
zatemriuju dobré stranky testovania a ¢asom sami sa Stanu, sklamani, jeho
najvacsimi odporcami.”



O tom, ze aj Stvorkari mézu dobre obstat’ v testoch studijnych predpokladov pre
studium na vysokej Skole a, naopak, jednotkari mézu aj neuspiet, nas presvedcil
nedavny vyskum Ceskej spoloCnosti www.scio.cz, s. I. 0., realizovany v spolupraci
s Ministerstvom Skolstva vedy, vyskumu a Sportu SR na vzorke vySe 14 000
maturantov. ,Aj to je dbkaz, Ze znamky nemusia vzZdy zodpovedat realnym
schopnostiam Ziaka, pretoze ich ovplyvriuje vela subjektivnych faktorov...”

PFisnost znamkovani na ZS se velmi li$i a ze zndmek nelze zjistit témer nic o tom,
jak dopadnou Zaci u prifimacich zkouSek v prfedmetovem testu pripravenem
nezavislym subjektem.”

Medzi najCastejSie subjektivne faktory pri hodnoteni ziakov ucitefmi sa povazuje
halo efekt (podfahnutie prvému dojmu) a tzv. labeling (nalepkovanie, pripadne
stigmatizacia), t. j. negativne oCakavania u opakovane neuspesnych ziakov.


https://www.scio.cz/o-vzdelavani/analyzy-a-studie-spolecnosti-scio/aj-stvorkar.asp
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Hned po Druhej svetove] vojne sa naplno prejavil negativny vplyv sovietskej
pedagogiky na naSe Skolstvo a odpor k testovaniu bol zavedeny celoploSne a
zhora. Doktrina Komunistickej strany testovanie uz davnejSie odsudzovala, a ked
na to po roku 1948 bola prilezitost, takmer okamzite bol prijaty zakon (v r. 1950) a
nalezité vykonavacie predpisy (Skolsky a skusobny poriadok pre 1. az 3. stupen
Skél a pod.) ktoré okrem toho, zZe zaviedli pouzivanie ziackych kniziek, zakazovali
pouzivanie didaktickych testov, bodovacich systémov a podobnych aktivit.

,Praxe pedologut, naprosto odtrzena od pedagoga a od vyucovaciho procesu, vedla v
podstaté k pavédeckym experimentim a k nes¢islnému mnoZzstvi vyzkumi mezi Zaky a jejich
rodici, jako jsou nesmysiné a Skodlivé dotazniky, testy apod., které strana jiZ davno odsoudila.
Ty zdanlivé védecké vyzkumy, konané s velkym poctem Zak( a jejich rodicd, smérovaly
pfevazné proti Zakim se Spatnym prospéchem nebo proti tém, ktefi plné do ramce Skolniho
rezimu nezapadali, a jejich ucelem bylo dokazat na zaklade zdanlivého ,védeckého“ a
,biosocialniho“ hlediska moderni pedologie dédicnou a socialni podminénost Spatného
prospéchu Zaka nebo jednotlivych zavad v jeho chovani, dale najit maximum zapornych viivt
a patologickych nedostatkii samotného Zaka, jeho rodiny, pfibuznych, predka a
spole¢enského prostiredi a tim pravé najit divod pro odstrariovani Zakl z normalniho Skolniho
kolektivu.“ (Uryvok zo sprévy UV V$esvazovej komunistickej strany zo 4. 7. 1936)

Progresivne vedecké smery v psycholdgii (napr. adlerovska psycholdgia, ktorej sa
venoval J. Cedetka) boli odsudzované ako burZoaznej pavedy. Nasi popredni
pedagogovia v 50-tych rokoch nepresli previerkami, medzi nimi bol aj prof. J.
CecCetka. Pedagogicky Ustav, ktory viedol, bol zruSeny a z Filozofickej fakulty
musel po roku 1958 uplne odist. Rehabilitovany bol az in memoriam, v roku 1990.



Hoci predpisy zakazujuce testovanie boli zrusené predpisom €. 129 v roku 1967,
ani potom nenastal v oblasti testovania u nas ziadny vazny zvrat. Zbierky uloh sa
sice vydavali, ale testy zostavené zo zbierkovych uloh nemali vlastnosti dnesnych
didaktickych testov. Viac sa zacali rozvijat testy najma v oblasti psychologie
a v Skolstve neskér najma prijimackove testy.

MONITOR 2002
pilotné testovanie maturantov

MONITOR
2002

Chémia

forma A

Odborny garant projektu:  Statny pedagogicky tstav, Bratislava
Realizacia projektu: EXAM ®, Bratislava

®(2002) Statny pedagogicky ustav

A] po ruku 1989 nejaky cCas trvalo, kym sa
testovanie znovu dostalo do pedagogického
diskurzu. Postupne SPU zadal pilotovat
vedomostné testy (tzv. Monitor) a po rozsiahlej
reforme  Skolstva v  roku 2008 zacal
aj novovzniknuty NUCEM vytvarat testy uz
novsieho typu, ktoré okrem vedomosti testuju aj
predmetové a kluCové kompetencie. Reforma, na
ktorej trvala Europska komisia, totiz priniesla
hlavhe zmeny v oblasti cielov, kompetencii
a chapania obsahu ako prostriedku, pre ich
dosahovanie. Tomu sa musela prispésobit aj
koncepcia testovania, ktora sa teraz opiera o novy
Skolsky zakon (zakon 245/2008 Z. z. o vychove
a_vzdelavani_o zmene a doplneni niektorych

zakonov) a o reformny Statny vzdeldvaci program

(SVP).
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Motivacna funkcia testovania
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KedZe testovanie ma stale eSte svojich odporcov, spomenme niektoré jeho vyhody.
Testovanie vzbudzuje v Ziakoch prirodzenu sutazivost a zvedavost na svoj vykon
v porovnani s ostatnymi. Ziakov méZeme pomocou testovania motivovat’ k uéeniu,
a to prostrednictvom netradiCnej konstrukcie uloh, pomocou vychodiskovych textov
orientovany na prax a na problémové situacie z realneho zivota, pouzivanim
nesuvislych textov, najma obrazkov, map a schém, pomocou uloh na dopifanie
a priradovanie Ci pouzivanim obrazkov a symbolov v odpovediach. V banke uloh,
ktoru pripravovali ucCitelia v spolupraci s posudzovatelmi, garantmi a supervizormi
sa nachadza mnozstvo takychto uloh.

Testovanie ma oproti ustnemu skusaniu cely rad dalSich
vyhod. Oproti ustnemu skuSaniu, pri ktorom sa najviac
preskusavaju zapamatane vedomosti, sa testovanie viac
orientuje na rieSenie problémov. V naSom Skolstve, ktoré
je este stale zatazené hodnotenim vedomosti pri beznom
skusani teda len tazko mézu uspiet Ziaci, ktori su
obdareni invenciou alebo schopnostou analyzovat.

Testovanie je aj menej Casovo narocné, ucitel efektivnhe odskusa naraz celu triedu.
Vo vztahu k Ziakom je testovanie viac objektivhe (v pozitivnom aj negativhom
zmysle, teda ze ziakovi ani neprihorSuje znamku ani mu nenadfza) a ma pevne
stanovené normy hodnotenia. Testovanie nezahfna do hodnotenia minulé
neuspechy ziaka ani jeho spravanie.



Zname je aj nedavne zistenie z krajin Spojeného krafovstva Velkej Britanie
a Severného irska, Ze zrusenie celoplodného testovania vedie k poklesu uéebnych
vykonov ziakov. Teda aj také testovanie pre testovanie ma aspon motivacny
vyznam. (pozri kap. Uvod do problematiky testovania v Metodike)

Rozdelenie ziakov 9. roénika ZS v SR podrla znamky z matematiky
v Skolskom roku 2010/2011:
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Znamka z matematiky




»l1estovanie nie je takou fahkou a prostou vecou, ako by sa na prvy pohlfad zdalo.
Nejde tu len o technicku pracu pri zostrojeni testu, ale najméa o ideu, zmysel, ucel
testu samotneho, o vyhovenie nie len psychologickym, ale a] technickym
poziadavkam... Zostrojit dobry test znamena vyznat sa v otazkach psychologie
skusky, aj v niektorych otazkach statistickej praxe. Testovanie nema sluzit’ len na
diletantsku zabavu, ale na zobjektivnenie skusania v skole, v neposlednom rade na
polah¢enie prace ucitela. Umoznuje ale najma zdokonalenie vyucovania
samotného, dovoluje hibsie poznavat, ako sa dieta uci a tiez ako ucitel vyucuje.”

Aby to bolo fér,
vsetci dostanete rovnaku ulohu:
Vysplhajte sa na tamten strom.




Co nie je test
Didakticky test — ako kazda skuska — ma byt obrazom
ucebného procesu.

Subor viac-mene] nahodnych uloh v ,teste” je nepravym
obrazom este aj toho najhorsieho ucebného procesu.

Za test nemb6zeme povazovat akykolvek list papiera, na
ktorom su napisané nejaké otazky a ulohy.

Takato chybna predstava o teste je hadam najzavaznejSi
a najrozsSirenejsi predsudok ucCitelov o testovani.



Druhy testov

ZVYSOVANIE KVALITY VZDELAVANIA
NA ZAKLADNYCH A STREDNYCH SKOLACH
S VYUZITIM ELEKTRONICKEHO TESTOVANIA
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6. Podl'a sposobu
interpretacie (
vysledkov

7. Podla typu
uloh

8. Podl'a rozsahu |
testovaného (
uciva ‘

9. Podla ulohy
ucCitela
v testovani

RozliSujuce testy

Overujuce testy

Objektivhe skérovatelné testy

Subjektivne skérovatel'né testy

Monotematické testy

Polytematické testy

Statické testy

Dynamické testy

4

Adaptivne testy

Pocitaové adaptivne testy
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1. Podla meranej charakteristiky vykonu

1. A. Testy rychlosti

Testy rychlosti overuju rychlost’ rieSenia urcitého (jedného) typu uloh priblizne
rovhakej obtaznosti. Predpokladom spravnej aplikacie testu rychlosti je schopnost
vSetkych Ziakov riesit dany typ uloh. PocCet uloh musi byt taky, aby nebolo mozné
vyrieSit vSetky ulohy v Casovom limite testovania.

Casovy limit sa pouZiva ako meratelna premenna napr. aj pri psychologickych
testoch inteligencie, v ktorych su ulohy rozdelené do blokov. Kazdy blok ma svoj
casovy limit a obsahuje iba ulohy jedného druhu a priblizne rovnakej obtaznosti.
Cim je uloh viac, tym je, samozrejme, presnost takéhoto merania vacsia.

Takyto test nemeria ,hibku“ vedomosti alebo zruénosti. Test meria, kolkokrat je
ziak schopny bezchybne vykonat urcitu operaciu za urcity Cas.

JAK iIm (Ziakom) dame vSetky udlohy len jedného druhu a dfa odhadu rovnakej
(priblizne) obtaznosti, mézeme z vysledkov vlastne usudit’ len: zZiaci, ktori neurobili
ani jednu dlohu, neovladaju tento spésob ratania, ale dl'a poctu vyriesenych uloh
nemoézeme este dobre usudzovat na to, ako, do akej miery tento udkon
ovladaju, lebo jedine pocet riesenych uloh méze byt svedectvom o rychlosti
prace jednotlivych ziakov, ¢o ale v kazdom pripade nie je eSte znakom, pod/a
ktorého by sme mohli posudzovat samotné ,vedomosti“ Ziaka.“ (J. Ceéetka)



1. B. Testy urovne

(napr. ¢lenené podla urovni Bloomovej taxondmie poznavacich cielov)
1. B. a) Jednourovnove testy

(napr. testy zamerane iba na analyzu a pod.)

Jednourovnovy test (na rozdiel od testu rychlosti) meria mieru jednej schopnosti
(resp. kompetencie), pretoze vacsinou obsahuje ulohy réznej naroCnosti zamerané
na jeden konkrétny poznavaci proces. Takyto test mbze byt eSte viazany na uzSie
vymedzenu oblast, tematicky celok a pod. Takyto test umozniuje hlbsSie a
detailnejsSie analyzovat konkrétne vymedzené vykony ziakov v sledovanej oblasti.

Jednourovnovy test ale méze byt aj nadpredmetovy. Priestor pre nadpredmetovost
vytvara prave obmedzenie sa na jednu uroven. V takomto teste mézeme merat
vySSie kognitivhe urovne a zistovat, do akej miery su ziaci schopni prepajat Ci
zovSeobecrnovat vedomosti z réznych predmetov.




1. B. b) Viacurovinové testy

Vo viacuroviovych testoch byvaju obvykle zastupené ulohy na meranie vSetkych
urovni stanovene) skaly. Je vSak mozné zostavit aj samostatny test na meranie
niekolkych nizsich alebo vyssSich urovni skaly.

Na triedenie uloh do réznych urovni sa vo vzdelavani obvykle pouzivaju na to
urcené taxonomie (Bloomova, Niemierkova), hladisko obtaznosti alebo pri
testovani v cudzich jazykoch napriklad SpoloCny europsky referenCny ramec pre
jazyky (SERR).

Pocet uloh merajuci jednotlivé urovhe méze byt rézny, nemal by vsSak byt nahodny.
Napriklad, ak v danom predmete nie su délezité zapamatané konkrétne fakty, lebo
to neurCuje vykonovy standard, mbéze zostavovatel testu dat uloh na 1. uroven
Bloomovej taxondmie menej, a, naopak, na testovanie ciefov a vykonov, ktoré su v
danom predmete dodlezité a kluCove, zaradit’ uloh viac.

Délezité je tu vSak zachovat minimalny pocCet uloh pre kazdu uroven. Kedze za
minimalny pocCet uloh v teste sa povazuje 10 uloh, pri minimalnom pocte urovni (2)
VO viacurovhovom teste je to 5 uloh pre kazdu uroven. Aj tu plati, ze ¢im je uloh pre
kazdu uroven viac, tym je presnost takéhoto merania vacsia. Maximalny pocet uloh
je obmedzeny Casovym limitom a schopnostou ziakov sustredit sa na rieSenie uloh.
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2. Podla typu u€enia

Toto rozdelenie navrhol B. Bloom. Zaroven navrhol pre kazdu oblast samostatnu
taxondmiu cielov. NajznamejSia je jeho taxondmia ciefov vzdelavania pre
kognitivnu oblast, tzv. taxondmia logicko-poznavacich procesov.

2. A. Testy na zistovanie vysledkov kognitivheho ucenia
(vedomosti, zrucnosti, kompetencie a pod.)

2. B. Dotazniky na zistovanie vysledkov afektivheho uc€enia
(postoje, hodnoty a pod.)

2. C. Testy na zistovanie vysledkov psychomotorického ucenia
(napr. test pisania na pocitaci, praktickeé testy v autoSkole (jazda) a pod.)

TAXONOMY TAXONOMY
OF OF
EDUCATIONAL OBJECTIVES EDUCATIONAL OBJECTIVES
I'be Clasuification of Educarional Goals be :! ﬁmimo]EducalimlG’oa’:
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HANDBOOK II: AFFECTIVE DOMAIN

A Commissce of Collrgr by

snd Universizy Framiaen DAVID R. KRATHWOHL
BENJAMIN 5. BLOOM
RERTRAM B. MASIA

BENJAMIN S BLOOM, Fdaoe
Mas [} Eogelliarn Walker 1 HLL
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3. Podla miery Specifickosti u¢enia zistovaného testom

3. A. Testy vysledkov vzdelavania

Na meranie vysledkov vzdelavania sa pouzivaju didaktické testy. Pouzivaju sa aj
v priebehu, aj na konci vzdelavacieho celku alebo stupna. Za vysledky vzdelavania
povazujeme meratelné, pedagogicky relevantné konstrukty (vedomosti, zru¢nosti
a kompetencie).

Podla Europskeho kvalifikacného ramca (EKR) vysledky vzdelavania vyjadruju to,
Co ziak vie, chape a je schopny urobit’ pri ukoncCeni procesu vzdelavania:

O Vedomosti su vysledkom osvojenia si informacii prostrednictvom ucenia.
Vedomosti su subor faktov, zasad, teorii a postupov, ktoré sa vztahuju na
oblast’ prace a studia. V kontexte EKR su vedomosti opisané ako teoreticke
a/alebo faktickeé.

O Zruénost’ je spdsobilost uplatiovat vedomosti a vyuzivat know-how na
splnenie uloh a rieSenie problémov. V kontexte EKR su zrucnosti opisané ako
kognitivne (vratane vyuzivania logického, intuitivneho a kreativheho myslenia)
alebo praktické (vyzadujuce manualnu zruCnost a pouzivanie metdd,
materialov, prostriedkov a nastrojov).

O Kompetencia je preukazana spésobilost pouzit vedomosti, zrucnosti a osobné,
socialne a/alebo metodologické schopnosti v pracovnych alebo Studijnych
situaciach a v odbornom a osobnom rozvoji.



3. B. Testy studijnych predpokladov

(Aptitude tests.) Cielom tohto typu testu nie je testovanie vedomosti, ale kfucovych
kompetencii a vSeobecnych schopnosti, potrebnych na pokrocCilejSi typ
vzdelavania. Pouzivaju sa aj ako poradenskeé testy — vtedy ich vysledky sluzia ako
odporucanie pri volbe Studijného zamerania ziakov.

Testy Studijnych predpokladov by sa mali pouzivat najma pri prijimani Studentov
na vyssi typ skoly. Bohuzial, testy, ktoré sa na Skolach na tento ucCel pouzivaju,
sa priliS neliSia od testov vysledkov vzdelavania. Test Studijnych predpokladov
testuje zakladné zrucnosti a schopnosti ziakov, potrebné pre ich dalSie studium.

Napriklad test Studijnych predpokladov spoloCnosti SCIO je zloZzeny zo Styroch
Specifickych Casti (verbalnej, logickej, argumentaCnej a kvantitativnej), z ktorych
kazda testuje iny typ myslenia.

Na rozdiel od vedomostného testu sa pri tychto testoch neposudzuje obsahova, ale
prediktivna validita. Vysledky takéhoto testu by mali korelovat s vykonom ziaka v
prvom roku Studia na Skole, na ktoru bol na zaklade testu prijaty (porovnavacim
kritériom je bud miera produktivity alebo namerany vykon). Bez tohto porovnania
nie je mozné vysledky takychto testov pouzit na hodnotenie kvality Skoly. Tato
korelacia vsak u prediktivhych testov nebyva velmi vysoka. Korelacia okolo 0,35 sa
tu hodnoti uz ako pomerne vyznamna.


https://scio.cz/
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4. Podla fazy uéebného procesu

4. A. Vstupné testy

Vstupny test je zadavany ziakom na zacCiatku Studia na urCitom stupni vzdelavania.
Vstupnym testom mézeme zistovat vedomosti, zruCnosti a kompetencie ziskané
pred zaCiatkom studia na aktualnom stupni vzdelavania.

Ugelom vstupnych testov je potreba rozdelit’ (diferencovat) Ziakov na skupiny,
podla urovne vedomosti, schopnosti alebo kompetencii, preto byvaju zaroven
viacurovnové (Bloom, SERR pri cudzich jazykoch a pod.).



4. B. Priebezné testy

Priebeznym testom moézeme merat vysledky vzdelavania v istom obsahovo
vymedzenom celku. Priebezny test poskytuje spatnu vazbu v okamihu, kedy je este
mozné zlepSit vykon ziakov alebo ucitela, preto takymto testom hovorime
aj formativne alebo evalvacnée testy.

Priecbezné testy sa pouzivaju najma na diagnostiku problémov s ufenim sa
a s ciefom odstranit ich, zefektivnit uCebnu Cinnost Zziakov. Pouzivaju sa na
korekciu ucCebnych postupov, na spatnovazbové ucely alebo na priebezné
hodnotenie prace ziakov a ucitela. Formativny test takpovediac nastavuje ziakom
aj ucCitefovi latku.

Nevyhnutnym nasledkom priebezného testu je, aby ziaci alebo ucitel dostali spatnu
vazbu, teda zrozumitelnu informaciu o tom, ako maju zmenit svoje ucenie,
aby dosiahli standard, o ktory sa usiluju.

Specialnym druhom formativneho testu st inSpekéné (kontrolné) testy. Takyto test
obvykle nevykonava sam ucitel, ale osoba alebo externa institucia, poverena
kontrolou. Méze ist o test zadany riaditelom, zriadovatelom Statnou $kolskou
indpekciou (SSI). U&elom kontroly je zistenie stavu vzdelavacieho procesu,
navrhnutie zmien a ich implementacia do vzdelavacieho procesu.



Pri tvorbe formativneho testu treba rozliSovat medzi pociatoénym, aktualnym a
ciefovym stavom vzdelania ziakov. Formativny test zistuje aktualny stav.

Na zaklade informacii ziskanych analyzou chyb a vysledkov formativheho testu je
nevyhnutné vykonat zmeny, ktoré nasmeruju proces vyucCovania k ciefom
stanovenych v skolskom zakone a v SVP.

Pri formativnhom hodnoteni je vhodné zvazit vykony ziaka v priebeznom teste aj s
jeho vysledkami v testoch z inych predmetov. Je totiz pravdepodobnég, Ze miera
schopnosti ziaka sa prejavi aj v inych predmetoch a zaroven je tak mozné
postrehnut aj pritomnost vedlajSich faktorov pozitivne alebo negativhe
ovplyvnujucich uCenie sa ziaka (vztah k predmetu, preferovanie istého typu ucenia,
talent, osobné problémy ziaka a pod.).



4. C. Vystupné testy
(sumativne)

Vystupne testy su zadavane ziakom na konci Studia na urCitom stupni vzdelavania.
Vystupnym testom mézeme zistovat vedomosti, zruCnosti a kompetencie ziskané
pocas studia na aktualnom stupni vzdelavania.

Vysledky vystupnych testov mézu okrem toho, Ze sluzia na zaverecCnu klasifikaciu

ziakov, ovplyviiovat aj buducu studijnu a profesijnu kariéru ziakov a teda mézu

sluzit na:

O podmienovanie postupu do vySsSieho roCnika — vyrad’ovacie testy (CR-testy),

O vyber ziakov na vyssi stupen vzdelavania — prijimackové testy (NR-testy),

O ziskanie osvedCenia o0 odbornej spésobilosti (akreditané testy — maju
stanovenu minimalnu hranicu skoére na ziskanie osvedcenia).
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5. Podla pripravy testu

5. A. Nestandardizované testy

Nestandardizované testy su testy, pri ktorych neboli zrealizované zakladné kroky
pripravy Standardizovaného didaktickeého testu a ich tvorcovia nepoznaju ich
vlastnosti a parametre. Casto nemaju ani dopredu pripravend hodnotiacu $kalu.
Pouzivaju sa vacsSinou na zistovanie vysledkov vzdelavania za kratSie Casové
obdobie. Su to neformalne testy. V tedrii sa pre ne pouziva pomenovanie Skolské
alebo ucitel'ské testy.




5. B. Kvazistandardizované testy

KvaziStandardizované testy su pripravované dokladnejSie ako nesStandardizovane,
ale v procese pripravy u nich nebyvaju z r6znych dévodov zrealizované vsetky
kroky pripravy didaktického testu. PriCinou moéze byt nedostatok vedomosti o
zostavovani testu, nedostatok Casu a podmienok na pripravu testu, ale aj
podcenovanie pripravy testu.

Ak je vynechana pripravna faza, napriklad stanovenie hypotéz (formativny test),
stanovenie vyskumnej otazky (vykonovy test) alebo podrobna Specifikacia testu, su
ulohy vybraneé viac-menej nahodne. Potom je tazké na zaklade vysledkov takéhoto
testu o Ziakoch nieCo povedat. Bez dobre urobenej Specifikacie sa do testu moéze
dostat' napriklad privefa uloh z jednej urovne Bloomove] taxonomie, napriklad
privela uloh na 1. uroven (vediet, poznat). Takyto test m6éze mat velmi nizku
reliabilitu, ak by sme ho chceli administrovat’ na viac ako jednej triede. UcCitel totiz
mobze davat rézny dbraz na jednotlivé vedomosti pri vyuCbe viacerych tried, a tiez
plati, ze ani ziaci neprikladaju vzdy rovnaku dolezitost’ vSetkym informaciam.

Ak je vynechana faza skuSobného overovania testu, obtaznost testu sa da iba
odhadovat. Odhadovanie obtaznosti je jedna z metdd urCovania obtaznosti uloh,
ale spolahlivejSou metdédou sa stava az vtedy, ked sa na nej zuCastnhuje viacero
odbornikov, ktori si svoje odhady najprv zapiSu, potom si ich porovnaju, a ak medzi
nimi nie su vazne nezhody, spriemeruju ich. Ak sa v odhadoch velmi liSia, musia o
svojich odhadoch viest’ odbornu diskusiu a dohodnut’ sa.



5. C. Standardizované testy

Pri priprave Standardizovaného didaktického testu je potrebné dodrzat nasledovné
kroky:

I. Vymedzenie ucelu testu

Naco ma test sluzit? Aby sme mohli prikroCit' k stanoveniu vyskumnej otazky alebo
k formulacii hypotézy, musime si ujasnit, na ¢o chceme vysledky testu pouzit.

Je rozdiel, ¢i chceme pomocou testu vybrat najlepSich ziakov, napriklad na
olympiadu z daného predmetu, Ci chceme vykonat inSpekcny test, €i chceme zistit
vykony ziakov z daného predmetu na konci niektorého tematického celku, alebo Ci
chceme zistit, ako sa ziaci uCia, a Ci su nasSe vyucovacie postupy ucinné.

Od udelu testu zavisi cela Specifikacia testu, stuperi zvolenej obtaznosti uloh, dizka
testu, poCet urovni testu aj obsahoveé vymedzenie testu.



il. Formulacia vyskumnej otazky alebo hypotézy

Hypotéza je jednoznacény, vystizny a struéne formulovany hypoteticky vyrok
obsahujuci najmenej dve premenné. Je to jeden z prvkov vedeckého badania, ktory
dava testovaniu presnost a rigoréznost. Hypotéza a vyskumna otazka obsahuje
odpoved na otazku, Co chceme testom zistit'.

Ak sa vo vysledkoch narodnych testov, ktoré Skola absolvuje, vyskytnu javy, ktoré
si ucitel nevie vysvetlit, napriklad, ze Zziaci s lepSim prospechom v jeho triede
dosiahli horsie vysledky ako ziaci s priemernym prospechom, méze sformulovat
hypotézy a zostavit si test na formativne ucely, ktory ich potvrdi alebo vyvrati.

Na zaklade analyzy vysledkov formativheho testu moéze ucitel zmenit svoje
vyucovacie metddy alebo zdokonalit svoj sp6sob hodnotenia ziakov.

Pravidla, podla ktorych sa hypotézy formuluju, su velmi jednoduché. ZI3,
nespravne naformulovana hypotéza alebo vyskumna otazka (v horSom pripade
ziadna) je najCastejSim nedostatkom vacsiny vyskumnych prac v pedagogike.



Tvar hypotéz je presne predpisany:

OO0 hypotéza je oznamovacia veta, ktora obsahuje dve premennée,

O premenné sa daju presne zistovat (merat, kategorizovat),

O jedna premenna ma dve roviny, druha premenna nema roviny,

O medzi rovinami jednej z premennych je vztah, ktory sa vyjadruje 2. stupnom
pridavného mena alebo prislovky (menSie ako, slabSie ako, intenzivnejSie ako,
viac ako, menej ako, CastejSie ako, vysSi ako, efektivnejSi ako a pod.).

Priklady hypotéz:

= Ziaci si viac pamataju faktické vedomosti, ktoré vyuzivaju v kazdodennom Zivote.

= Ziaci so zndmkou 3 a horSou maju lepsie schopnosti analyzovat, ako Ziaci
so znamkou 2 a lepSou.

= Ziaci so znamkou 2 a lepSou potrebuju na Uspedné vyrieSenie Uloh so suvislym
textom viac Casu ako ziaci so znamkou 3 a horsou.

= DievCata su v kontrole lepSie ako chlapci. (PISA)

= Chlapci su lepsi v hfadani suvislosti ako dievCata. (PISA)

= Agresivita ziakov je viac zastupena na sukromnych ako na statnych skolach.



Hypotézy formulované pomocou vyrazov vyjadrujucich pri€inu a nasledok sa daju

jednoducho pretransformovat’

= Ak ucCitel zvySi pocCet pochval, tak sa ziaci viac naucia.

= UGitelia, ktori Ziakov viac chvalia, naucia zZiakov viac ako ucitelia, ktori zZiakov
chvalia mene;.

Vo vyskume, ktory zistuje smer a silu vztahov medzi premennymi (korelacia,
suvztaznost), sa hypotézy vyjadruju odliSne:

= Medzi motivaciou ucit sa a vykonom v teste vedomosti je pozitivny vztah.

= Medzi zaujmom Ziakov 0 pocitaCové hry a ich prospechom je negativny vztah.

Nie kazdy vyskum je zaloZzeny na hypotézach. Vyskum, ktory je deskriptivny,

a ktory ma len jednu premennu, nemb6ze mat hypotézy. V takom pripade

vyskumnikovi staCi formulovat vyskumnu otazku:

= AKy je vykon ziakov 9. roCnika v teste z matematiky?

= AKy je vykon ziakov 9. roCnika v tematickom celku rieSenie aplikacnych uloh
a uloh rozvijajucich Specifické matematické myslenie?

= Ktori ziaci maju najlepsie vykony v matematike?

Zdroje pre tvorbu hypotéz a vyskumnych otazok:

O Odborna literatura, u€ebnice, odborné Casopisy, zahranicna literatura, e-zdroje.
O Prakticka skusenost ucitela so Skolou a vedomosti o rodinnom prostredi ziakov.
O Diskusia s odbornikmi, so Specialistami na vzdelavanie a pod.



lli. Stanovenie premennych

Premenna (Statisticky znak) je jeden z najdélezitejSich prvkov vyskumu. Jej
naprotivkom v inych vedach je veliéina (dizka, ¢as, hmotnost, objem, teplota, el.
prud, cena, natalita atd.). Je to vlastne predmet vyskumu ,rozmeneny na drobné”.
Je to to, o com chceme zhromazdovat udaje, Co chceme merat. AK nemame
stanovené premenne vyskumu, nemézeme mat ani stanovené vhodné
(skumatefné) vyskumné otazky, ani spravne hypotézy vyskumu. Pomocou
statistickych metod mbézeme premenné popisovat, skumat ich vzajomné vztahy
alebo ich dalsi vyvo.

Vladimir DocCkal, docent v odbore pedagogicka psychologia, navrhuje pojem
,meranie” v humannych vedach uplne opustit a nahradit ho pojmom
,odhadovanie”.

Premenné rozliSujeme podla toho, ako dobre su meratelné, teda kolko informacii o
premennej ziskame jej meranim.



1.
Podla charakteru

Kvantitativna

2.
PodlFa hodnot

Kvalitativna

Diskrétna

Kontinualna

3.
Podrla skaly
merania

4.
Podla metédy
merania

Druhy premennych

5.
Podla funkcie

Neusporiadana Binarna

Usporiadana

o=

Intervalova

Pomerova

Latentna |

Manifestna |

Zavisla
Nezavisla

Intervencna



1. Druhy premennych podla charakteru:

1. 1. kvantitativna (vyCislitelna) — charakterizuju vlastnosti, ktoré sa vyjadruju
Ciselne.

1. 2. kvalitativna (kategorialna) — charakterizuju vlastnosti, ktoré sa opisuju slovom
alebo definiciou.
2. Druhy premennych podla hodnét:

2. 1. diskrétna (pocCitatelna) — dosahuje koneCny pocCet presne vyjadritelnych
hodndt,

2. 2. kontinualna (spojita) — dosahuje nekonecny pocCet hodndt (napr. teplota)
alebo sa neda presne vyjadrit’ (napr. nalada).



3. Druhy premennych podrla Skaly merania:

3. 1. neusporiadana (nominalna) — Merany jav je zaradeny (klasifikovany) vzdy do
jedne] z konecného poctu skupin Ci kategérii (pohlavie, narodnost, mesto, Skola,
trieda a pod.). Poradie skupin sa tu neurcuje, nie je rozhodujuce.
a) binarna — Specialny druh neusporiadanej premennej (s hodnotami O a 1,
ano — nie a pod.).

3. 2. usporiadana (ordinalna) — Umoznuje hierarchicky usporiadat objekty na
poradovej stupnici podla toho, ktoré maju viac alebo menej kvality reprezentovanej
premennou Ak vezmeme dvoch ziakov dosahujucich ré6zne hodnoty na ordinalnej
Skale, vieme urcCit, ktory z nich je lepSi, ale nevieme presne odmerat, aky je medzi
nimi rozdiel. Medzi vysledkami nie su rovnako velké intervaly. (Napr. socialno-
ekonomicky index rodiny ziaka.)

3. 3. intervalova (kardinalna) — umoznuje zoradenie objektov, ale aj kvantifikaciu a
porovnanie velkosti rozdielov medzi nimi. Medzi mernymi jednotkami su rovnako
velké intervaly. Intervalové premenné umoznuju nielen urcit’ poradie, ale aj vyjadrit
rozdiel medzi ziakmi.
a) pomerova — umoziuje urCit nielen rozdiel, ale aj pomer medzi
hodnotami premennych dvoch Ziakov, pretoze Skala pri pomerovej
premennej ma aj nulovu hodnotu.



4. Druhy premennych podla metédy merania:
4. 1. latentna (skryta, nepozorovatelna, hypoteticka) — nepriamo meratefna

4. 2. manifestna (zrejma, zjavna, pozorovatelfna) — priamo meratelna

5. Druhy premennych podFla funkcie:

5. 1. zavisla — (odpovedova, ciefova, kritériova) meni sa pod vplyvom nezavisle;
premennej (miera zavislosti = vyznamnost vztahu),

5. 2. nezavisla (explanacna, vysvetlujuca) — spdésobuje zmenu zavislej premennej,
5. 3. intervenéna (rusiva) — hypoteticka premenna, ktora ovplyvnuje vztah medzi

nezavislou a zavislou premennou, napr. podmienky testovania a pod. Nie je
sucCastou daného vyskumu.



Premenna nadobuda rézne hodnoty. Ak je premennou napriklad vykon vo
vedomostnom teste, moze tato premenna nadobudat’ hodnoty od O do povedzme
40 bodowv.

Ak by bolo premennou napriklad pohlavie ziakov, mohla by tato premenna na
Slovensku dosahovat iba dve hodnoty (chlapec a dievca).

Pri stanoveni hypotézy z ne] vyberieme premenné a stanovime rozsah
oCakavanych hodnot premennych.

Pri formulacii vyskumnej otazky je meranou premennou napr. vykon ziaka, ktory by
mal zodpovedat’ poCtu ziskanych bodov v teste, priCom maximalna hodnota takejto
premennej je maximalny pocet bodov, ktoré sa daju ziskat v teste.



iv. Navrh testovej Specifikacie

Pred zaciatkom konStrukcie testu je potrebné vytvorit’ si Specifikacnu tabulku testu.
Mala by obsahovat najma informacie o tychto charakteristikach testu:

Iv. a) Presnejsie vymedzenie obsahu testu

Kedze obsah, ako ho chapeme vo vyucCovani, nie je totozny s obsahom testu,
musime ich rozliSovat.

Obsah testu stanovujeme obyCajne napriklad vymenovanim tematickych celkov
prislusneho SVP pre konkrétny predmet. Neznamena to vSak, ze vSetok obsah
uvedeny v SVP je predmetom didaktického testu.

Obsah vyuovania stanoveny v SVP je prostriedkom, pomocou ktorého plnime
ciele SVP, teda je materialom, na ktorom sa ziaci uCia dosahovat vykonoveé
poziadavky stanovené v SVP, a len niektoré zloZzky obsahu su uréené na
zapamatanie.

Vykon ziakov pozostava z radu predmetovych a nadpredmetovych kompetencii,
z Ciastkovych vykonov, zru€nosti, a aj zo zapamatanych vedomosti.

Pod obsahom testu teda rozumieme to, ¢o mbézeme a chceme merat,
nie to, pomocou coho to mézeme ucit a dosahovat.



Predmetom testu teda méze byt len nieco, &o je stanovené v cieloch SVP pre dany
stupen, a to, Co je stanovene v cieloch, vo vykonovych sStandardoch
a v kompetenénych Standardoch SVP pre dany predmet.

Test teda mbze obsahovat aj Cast obsahu vyucby, ak je to v cieloch predmetu
alebo ak sa to vyzaduje od Ziakov vo vykonovom Standarde SVP, alebo aj ak sa vo
formativhom teste chceme zamerat na obsah vyucCovania, pre nejaky konkretny,
diagnosticky ciel.

Postoje ziakov a psychomotorické zrucnosti nie su predmetom didaktickych testov,
| ked' niektoré postoje sa daju merat pomocou Specificky formulovanych testovych
uloh.

SucCastou testov urCenych pre vacsSiu vzorku ziakov nebyvaju ani tie vykonové
poziadavky SVP, ktoré si obmedzené na lokalne alebo regionalne vedomosti
Ziakov. Takou je napriklad poziadavka v SVP pre obé&iansku nauku ISCED 2: Ziak
pozna starostu svojej obce. Takéto vykonoveé poziadavky je vSak mozné zahrnut do
ucCitel'ského testu, ktory nezasiahne Ziakov z inej obce a pod.

Obsahové vymedzenie testu je mozné uvadzat v tabulke:

Ciel vzdelavania
(kompetencia, ktora sa rozvija < vzdelavanie)
(kompetencia, ktora sa uplathuje < testovanie)

Tematicky Vykon
celok ziaka



Didakticky test ma byt obrazom uCebného procesu. Neznamena to vsak, ze si
zostavime test, ktory nebude v sulade so SVP. Znamena to, Ze to, ¢o sa
rozhodneme testovat, by malo byt aspori podmnozinou toho, &0 mame podfa SVP
spolu so ziakmi dosiahnut. (- konzistentnost)

»,Vzdelavanie je vtedy UspesSne, ak vieme, k akym cielom podfa poziadaviek maju
Ziaci dospiet.” (SVP pre ISCED 2)

Vysledky vzdelavania je mozné merat’ len na zaklade planovanych vysledkov
vzdelavania —t. |. cielov vzdelavania.

Ciel vzdelavania podla Pedagogického slovnika vymedzuje:
O ucel a zamer vzdelavania,
O vystup, vysledok vzdelavania.

Trendom, zauzivanym aj v SVP, je stanovit ciele vo forme dosahovanych
kompetencii ziakov. Takto chapany ciel vzdelavania je plan na relativnhe trvalu
zmenu osobnosti Ziaka, ktora ma byt dosiahnuta vzdelavanim.

Plnenie vSeobecnych cielov sa realizuje dosahovanim Ciastkovych cielov.

Spravne stanovené ciele by mali spinat pozZiadavky:
O konzistentnosti O primeranosti O kontrolovatelnosti O jednoznacnosti


http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-skol-ISCED-1/Vzdelavacie-standardy.alej
http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-skol-ISCED-1/Vzdelavacie-standardy.alej
http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-skol-ISCED-1/Vzdelavacie-standardy.alej
http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-skol-ISCED-1/Vzdelavacie-standardy.alej
http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-skol-ISCED-1/Vzdelavacie-standardy.alej
http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-skol-ISCED-1/Vzdelavacie-standardy.alej
http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-1-stupen-zakladnych-skol-ISCED-1/Vzdelavacie-standardy.alej

Konzistentnym nazyvame taky ciel, ktory ma vnutornu vazbu na vySsie,
vSeobecné ciele vzdelavania. Ciel, ktory nepomaha naplnit’ hierarchicky vyssi
ciel, alebo dokonca jeho naplneniu brani, nie je konzistentny. Do Specifikacie
testu vyberame také vykony, ktoré pomahaju napifiat hlavné ciele vzdelavania.

Primeranost'ou cielov rozumieme optimalny vztah medzi cielom a realnymi
podmienkami vzdelavania. Znamena to, ze merané ciele maju byt splnitel'né.

Kontrolovatelnost’ je vlastnost ciela, ktora umoznuje zistovat, Ci bol ciel splneny
alebo nie.

Jednoznacnost’ ciela je dana jeho formulaciou. JednoznaCne stanoveny ciel
nemdze byt r6zne chapany.

Ak opis (vymedzenie) ciela nie je viazany na obsah vzdelavania, ide o formalne
vymedzeny ciel. Hierarchicky usporiadany klasifikacny model formalne
vymedzenych ciefov vzdelavania oznaCujeme pojmom taxondémia cielov
vzdelavania.

Pre spomenuté vlastnosti pri Specifikacii testu vyberame hlavne z Ciastkovych
cielov, ktoré su jednoznacnejSie a kontrolovatelnejSie, ako vSeobecné ciele.
Dbame vSak na ich konzistentnost s vysSimi cielmi a na ich primeranost realnym
podmienkam vyucovania (splnitelnost).



iv. b) Testovaci €as

Stanovenie testovacieho ¢asu.

(@2

as, ktory si na test vymedzime, ovplyvnuje viacero faktorov:
pocCet a obtaznost uloh,

druh testu (test rychlosti/urovne),

pocet, dizka a zloZitost vychodiskovych textov,

zlozenie testovanej skupiny ziakov,

typ uloh podla narokov na tvorbu odpovede
(otvorené/uzavreté, ulohy vyzadujuce rysovanie a pod.).

OoOooao

Pri stanoveni testovacieho Casu poCitame s istou rezervou (okrem testu rychlosti).

Predchadzame tym zvySeniu:

O vynechanosti, t. j. nerieSenosti zlozitych
uloh pre nedostatok ¢asu,

0 nedosiahnutosti, t. . nerieSenosti uloh
na konci testu pre nedostatok ¢asu.




iv. c) Pocet a druh uloh

Test sa sklada v viacerych testovych uloh, minimalny pocet uloh je 10.

Na rychle Skolské skuSanie postacuju aj kratke testy (10 — 15 uloh).

Testy urCené na vyskum edukacnych javov maju mat niekolko desiatok uloh
(40 a viac). S rastucim poctom uloh totiz stupa reliabilita testu, t. j. presnost
merania testu. Kym kratke testy s poCtom uloh 10 — 12 dosahuju hodnotu reliability
cca 0,5, kym profesionalne didaktické testy dosahuju hodnoty reliability aj nad 0,8.

Urcenie poctu uloh testu zavisi od viacerych faktorov:

O

O O000O0000

ucCel testu (napr. pri prijimackovom teste musi byt vela stredne obtaznych
a narocnejsich uloh na dostatoCné rozlisSenie najlepsich ziakov),

celkovy testovaci Cas,

druh testu (test rychlosti/urovne),

pocet a dizka vychodiskovych textov,

pocCet obtaznych, Casovo narocnejSich uloh,

poCet prahov obtaznosti,

pocCet testovanych tematickych celkov,

pocet kognitivhych urovni,

pocCet uzavretych a otvorenych uloh (otvorené ulohy su ¢asovo narocCnejSie na
zapis odpovede),

spOsob interpretacie vysledkov.



iv. d) Planovany spoésob interpretacie vysledkov

Specifikacia testu by mala obsahovat aj informaciu, o planovanom spésobe
interpretacie vysledkov. Teda, Ci to bude test absolutneho (CR) alebo relativneho
vykonu (NR).

Zjednodusene sa da povedat, ze NR-testy mézu byt kratSie, teda ze mobzu
obsahovat menej testovych uloh, ako CR testy, ktorych vysledky chceme pouzit na
meranie absolutneho vykonu. Pri merani absolutneho vykonu totiz musime do testu
zaradit ulohy, ktoré budud merat vykony vo vSetkych stanovenych ciefovych
a vykonovych poziadavkach stanovenych v SVP. Pri NR-testoch mézu ulohy cely
pozadovany vykon odzrkadlovat ,reprezentativne®, teda vyberovo. CR testy preto
byvaju vacsinou obmedzené na meranie 1 — 2, nanajvys troch tematickych celkov
jedného predmetu.

Iv. e) Spésob skérovania

Skérovanie je vyhodnocovanie testu pomocou pridelovania bodov. Specifikaéna
tabulka ma obsahovat, kolko bodov za jednotlivé ulohy ziak mbze ziskat.



iv. f) Priprava interpretac¢nej skaly

Pri formativnych testoch sa uclitel musi zaoberat aj chybami Ziakov, a je preto
vhodné pripravit' si pomocnu interpretacnu skalu. Ta sa obvykle stanovuje uz po
skusobnom overeni testu.

Skala ma obsahovat, ¢o Ziak vie, a o asi nevie, podla toho, ktoré ulohy alebo
skupiny uloh (klastre) vyrieSil, podla toho, ktoré distraktory volil v uzavretych
ulohach s vyberom odpovede, a podla toho, aké nespravne odpovede uviedol v
otvorenych ulohach s tvorbou odpovede. O ziakovi teda musime na zaklade jeho
odpovedi vediet povedat’ aj to, Co nevie a v com robi chybu.

Ako priklad opisu jednotlivych vedomosti, zruCnosti a kompetencii podfa urovni, do
ktorych rozdelime Zziakov podla skére mdézu sluzit opisy urovni medzinarodnych
testov (PISA) alebo opisy urovni pre vedomosti a zrucnosti Eurdpskeho
kvalifikachého ramca (EKR).

zakladné zakladné vedomosti faktické a rozsiahle, rozSirené vysokoSpecializo  vedomosti na
vSeobecné faktické faktov, zasad, teoretické Specializované, vedomosti v vané vedomosti  najvyssej Urovni
vedomosti vedomosti procesov a vedomosti v faktické a oblasti prace v oblasti prace v oblasti prace
v oblasti prace vseobecnych Sirokych teoretické alebo studia alebo studia alebo studia
alebo studia pojmov v oblasti  suvislostiach v vedomosti vratane (az popredné a a na rozhrani
prace alebo oblasti prace v oblasti prace kritického originalne), medzi
studia alebo studia alebo studia a chapania teorii uvedomenie si oblastami
uvedomovanie a zasad vedomosti aj
si hranic tychto medzi
vedomosti jednotlivymi

oblastami


http://www.nucem.sk/documents/27/medzinarodne_merania/pisa/publikacie_a_diseminacia/2_tematicke_spravy/%C4%8Citate%C4%BEsk%C3%A1_gramotnos%C5%A5_-_2003.pdf
http://ec.europa.eu/ploteus/sites/eac-eqf/files/broch_sk.pdf

iv. g) Uréenie poradia testovych uloh

Statistické spracovanie testov ukazuje, Ze poradie Uloh v teste ma vplyv na ich
rieenost aj na uspednost ich riedenia. Ulohy zaradené na koniec testu mézu ostat
nevyrieSené aj ked nie su obtazné (tzv. nedosiahnuté ulohy). Na pocet vyrieSenych
uloh ma zas vplyv to, v akom poradi sa v teste nachadzaju. VyrieSenie niektorej
ulohy moéze Ziakovi pomoct pri rieSeni dalSej ulohy, a, naopak, riesenie uloh v inom
poradi mbze sposobit, ze ziak niektoru z uloh nevyriesi.

Preto treba zvazit, Ci existuje medzi ulohami nejaka interferencia, a nasledne
zvazit, Ci je vhodné v systéme e-Test zvolit mieSanie poradia uloh, alebo nie. Tiez
je potrebné sa zamysliet nad tym, ktoré ulohy budu na zaciatku, a ktoré na konci
testu.

Z hladiska obsahu by ulohy mali nasledovat v logickom poradi. Nahodné
usporiadanie uloh obyCajne stazuje rieSenie testu.

Z hladiska obtaznosti zas mbézeme niekolko lahSich uloh umiestnit na zaciatku
testu — zvySuje to motivaciu ziakov riesit’ test.

TazSie ulohy nie je vhodné umiestiiovat az na koniec testu — méZu ostat
nevyrieSene.



Iv. h) Popis testovanej skupiny ziakov

Sucastou Specifikacie je aj opis skupiny Ziakov, ktoru chceme testovat. Délezité je
uviest aspon:

O typ Skoly,

O vzdelavaci stupen (ISCED),

O rocénik,

O priemerny vek ziakov,

O priblizny pocCet ziakov, ktorych budeme testovat.

Najma pri formativnych testoch je doélezité uviest a zvazit pri zostavovani testu aj
zlozenie vzorky z hlfadiska pohlavia, zdravotného alebo socialneho znevyhodnenia,
nedostatku vychovnych podnetov a pod.

Tieto faktory podstatne ovplyvAiuju zlozenie testu, ak ma byt primerany
schopnostiam a veku ziakov, a ak ma poskytovat' ucitelovi vhodnu spatnu vazbu.




5. Operacionalizacia premennych

Pri merani vzdelavania sa nedaju vSetky premenné zmerat tak jednoducho, ako
napriklad vo fyzike. Operacionalizacia je postup, pri ktorom zlozité koncepty
diagnostikujeme pomocou meratelnych priznakov.

Vezmime si napriklad vyskumnu hypotézu: Studenti prirodovednych odborov sd pri
vyhladavani zdrojov v univerzitnej kniznici uspesnefsi ako Studenti humanitnych
odborov.

V tejto hypotéze je nezavislou premennou Studijny odbor a zavislou premennou je
uspesnost vo vyhladavani zdrojov. Na zmeranie prvej premennej nam v dotazniku
bude stacit jedina otazka pytajuca sa na Studijny odbor.

Ako vsak zmerat ,uspesnost vo vyhladavani zdrojov*? Musime tuto premennu
operacionalizovat nasledovnym postupom: najprv urobime dekompoziciu
premenne] — rozlozime ju na CcCiastkové ukazovatele, potom ku kazdému
ukazovatelu priradime indikator (otazku alebo ulohu).

Jednym z ukazovatelov uspesnosti méze byt napriklad Cas, za ktory Student
konkrétny zdroj vyhlada alebo ako priemer Casov, za ktoré vyhlada viacero
zadanych zdrojov.

Kazdu premennu by mala vo vyskume reprezentovat’ cela batéria uloh.



Alebo si vezmime inu hypotézu, napriklad:

Ziaci s vybornym prospechom z matematiky dokézu riesit ulohy s kontextom z
realneho zivota lepSie ako Ziaci so slabym prospechom.

Co je vyborny, a o slaby prospech? Ak neexistuju takéto kritéria kategorizacie
prospechu, vyskumnik si ich musi stanovit. Takyto pristup nazyvame arbitrarny
(na zaklade zvazeného rozhodnutia).

Napriklad vyborny prospech si vymedzime ako priemer znamok mensi ako 1,5,
slaby prospech ako priemer znamok vacsi ako 3,5 a pod. Sp6sob vymedzenia
vyskumnik vzdy uvedie, aby bola jeho hypotéza jasna a zrejma.

6. Vyber alebo vytvorenie uloh testu a prvotné posudenie ich validity

Ak nedisponujeme bankou uloh, v tejto faze nasleduje tvorba testovych uloh podfa
zostavenej Specifikacie (pozri kap. o tvorbe uloh). V pripade, ze mame k dispozicii
banku uloh, nasleduje vyber vhodnych uloh do testu z banky uloh podla
Specifikacie.

Pri tvorbe a aj pri vybere uloh do testu sa zaoberame aj validitou uloh (kurikularnou
normativitou). Pri tvorbe posudzujeme validitu uloh priebezne, pri vybere uloh
z banky uloh je potrebné sa validitou uloh zaoberat preto, lebo uloha uz nemusi byt
v sulade s pedagogickymi dokumentmi alebo nie je validna z inych dévodov.



7. Uréenie obt’aznosti testovych uloh
Obtaznost vyjadrujeme bud indexom obtaznosti alebo hodnotou obtaznosti.

Ak odhadujeme percentualny podiel Zziakov, ktori na danu ulohu odpovedali
spravne, vypocCitame index obt’aznosti (P).

b= Ng 100 ng — pocCet ziakov, ktori odpovedali spravne
T n n — podet Ziakov, ktori riesili Glohu

Index obtaznosti méze mat hodnotu od O do 100 %. Percento je tym vacsie, ¢im
viac ziakov na polozku odpovedalo spravne.

Mohlo by sa nam zdat, ze index obtaznosti vyjadruje uspesnost ulohy, a preto
niektori autori pouzivaju tzv. hodnotu obt’aznosti (Q). Hodnota obtaznosti sa
odhaduje ako percentualny podiel ziakov, ktori na danu ulohu odpovedali
nespravne.

_ Ny 100 ny — pocet ziakov, ktori odpovedali nespravne
Q=—"" n — pocet ziakov, ktor riesili dlohu



Vztah medzi indexom obtaznosti (P) a hodnotou obtaznosti (Q) vyjadruje tento
VZOrec: Q+ P =100%

Ak teda vypocCitame hodnotu P a odCitame od nej Cislo 100, ziskame hodnotu Q (a
naopak).

Zastupenie uloh podla obtaznosti v teste zavisi od typu testu a cielov testovania.
Test musi byt primerany testovane] skupine ziakov, ich schopnostiam, ktoré vie
ucCitel odhadnut' najlepsSie (pri celoslovenskych testoch je to tazsSie). VSeobecne
plati, Zze najlepSiu rozliSovaciu schopnost maju stredne obtazné ulohy, a tych méze
byt v teste najviac.

Zostavovatel testu musi najprv uvazit obtaznost jednotlivych testovych uloh, ktoré
by chcel do testu zaradit. Pri ulohach, ktoré uz boli pouzité v skusobnom alebo
riadnom testovani, mézeme obtaznost poznat zo Statistickej analyzy vysledkov
testovania. Pritom pri hodnotach obtaznosti ziskanych v skusobnych
testovaniach treba podéitat’ s tym, ze sa hodnota méze vyrazne zmenit’ podla
toho, aku doélezitost bude hrat vysledok testu v zivote ziaka, teda C€i rozhodne o
jeho znamke, zaradeni do skupiny, alebo C€i pdjde dokonca o postupovy alebo
prijimackovy test. Pri testoch s velkym dopadom na buducnost ziaka sa vykon
Zziakov vyznamne zvySuje a ulohy, ktoré vykazovali vlastnosti obtaznych uloh
dopadnu niekedy aj ako l'ahkeé.



Ak ulohy nemaju stanovenu obtaznost, musi ucitel ako odbornik na testovany
predmet ulohy sam vyriesit' a obtaznost ulohy odhadnut.

Tazkosti s uréovanim obtaznosti J. Cedetka prirovnaval k tazkostiam s klasifikaciou
ziakov: "...uCitel neciti sa vzdy schopnym klasifikovat’ jemnejsim, patznamkovym
systémom, ako o tom svedcCia niektoré hlasy ucitelstva, volajuce po zavedeni
systému len troch znémok." V &ase, ked J. Cedetka publikoval svoju knihu
0 testovani totiz eSte nejestvovala Bloomova taxonémia poznavacich procesov
a preto urCovanie obtaznosti hodnotil ako vefmi subjektivnu a neobjektivnu
metodu.

Prave Bloomova taxonodmia vniesla do tejto problematiky viac svetla. UrCovanie
obtaznosti uloh pomocou ich zaradovania do taxonomie podfa najvyssieho
poznavacieho procesu, ktory ziak na vyrieSenie ulohy musi pouzit, pomaha
objektivnejsie urCovat’ obtaznost testovych uloh. Mechanické zaradovanie uloh do
urovni Bloomove] taxondmie podfa slovies bez zamyslenia sa nad postupom
rieSenia ulohy vSak moéze viest k eSte vacSej neobjektivite, ako prosté
posudzovanie obtaznosti.

Do testu by nemali byt zaradené ulohy, ktoré su prilis lahké alebo prilis tazké (s
hodnotou obt'aznosti nad 80 a pod 20 %, optimalne ani pod 30 %, ak poc€itame s
narastom uspesnosti (s poklesom hodnoty obtaznosti) pre teste s velkym
vplyvom na Studijnu kariéru ziaka). Ak prevazuju ulohy lahké alebo tazke, musi
tieto ulohy nahradit' inymi a proces stanovenia obtaznosti testu zopakovat.



8. Stanovenie validity a reliability testu

Pri zostavovani Standardizovaného testu sa stanovuje Statisticky ukazovatel
reliability jednou z moznych metod. Pri zostavovani Skolskych testov sa tento krok
pravdepodobne nepodari zrealizovat.

Validita testu, hoci ju je mozné aj vypocitat (napr. metédou konfirmacnej faktorovej
analyzy), sa vacsinou len odhaduje. Odhaduje sa tak, ze odbornik na dany predmet
posudi, Ci Specifikacia testu, jednotlivé ulohy aj test ako celok je v sulade s
platnymi, zavaznymi pedagogickymi dokumentmi (kolsky zakon, SVP).

9. Overenie prvotného navrhu testu a uprava testu

Skusobné (pilotné) testovanie testu sa robi na vzorke Ziakov, ktora je ekvivalentna
S0 skupinou ziakov, ktorej je test urCeny.

Na zaklade vysledkov skuSobného testu mézeme upravit jednotlivé parametre
testu. Sleduje sa aj nerieSenost uloh ale aj tzv. vynechanost (suvisi s ¢asovou
narocnostou, s obtaznostou aj s formulaciou uloh). Na zaklade analyzy vysledkov
skusobného overovania testu a na zaklade analyzy testu a odpovedi Ziakov
mbzeme zmenit pocCet uloh, vymenit prilis lahké a prilis tazké ulohy za iné,
mobzeme upravit' testovaci €as, znovu posudit' validitu testu a pod. Pri priprave
Standardizovaného testu sa v tejto faze mézu aj upravovat ulohy a kluce odpovedi,
po kazdej uprave sa vSak musi zopakovat skusobné overenie testu.


http://www.uips.sk/sub/uips.sk/images/PKvs/z245_2008.pdf
http://www.uips.sk/sub/uips.sk/images/PKvs/z245_2008.pdf
http://www.uips.sk/sub/uips.sk/images/PKvs/z245_2008.pdf
http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program.alej

10. Analyza vysledkov testu a nespravnych odpovedi

Ked je test hotovy, mb6zeme pristupit k jeho administracii. Po vyhodnoteni testu
nasleduje analyza vysledkov, stanovenie validity, reliability a dalSich parametrov
testu.

Najjednoduchsim spdsobom hromadne] analyzy nazbieranych udajov (odpovedi
ziakov) je vytvorenie tabulky poCetnosti odpovedi.

Odpovede Ziakov roztriedime na spravne a nespravne.

Pri otvorenych ulohach skumame aj odpovede, ktoré nie su uvedené v Kluci
odpovedi ako spravne, pretoze niektori ziaci m6zu objavit originalne spravne
rieSenie ulohy.

V tejto faze treba dbat na to, aby sme za nespravne odpovede nepokladali
napriklad odpovede s gramatickymi chybami a pod., ak ulohou netestujeme
pravopis.

Pri analyze vysledkov formativneho testu nesmie chybat ani dékladna analyza
nespravnych odpovedi jednotlivych Ziakov.



http://www.h-mat.cz/principy/prace-s-chybou
http://www.h-mat.cz/principy/prace-s-chybou
http://www.h-mat.cz/principy/prace-s-chybou
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6. Podla spésobu interpretacie vysledkov

V odbornej literature sa zvykne hovorit o dvoch druhoch didaktickych testov.
V skutoCnosti ide skér o dva spbsoby ich administracie, spracovania udajov
a interpretacie vysledkov.

V pedagogicke] praxi sa najCastejSie pouzivaju kritériové testy (CR). Testy
relativneho vykonu (NR) su ovela CastejSie v psychologii, aj ked sa pouzivaju aj v
Skolstve — napriklad pri nadnarodnych testovaniach, kde neexistuju ziadne
nadnarodné ciefové dokumenty, ktoré by mohli byt kritériom na posudzovanie
vysledkov ziakov zo vSetkych zuCastnenych Statov.

6. A. Rozlisujuce testy

(testy relativneho vykonu, NR-testy, Normativno-referencné testy skratene:
normativne testy)

Su to testy na meranie relativneho vykonu ziakov na zaklade dodatocného
porovnania vysledkov. Na zaklade vysledkov takéhoto testu sice nemdézeme
zhodnotit' ziakove vedomosti, ale vieme ho podla jeho vykonu zaradit’ v rebriCku
vSetkych ziakov na konkrétne miesto. Vysledky NR-testov sa usporaduvaju na
poradovej stupnici, a to bud' podfla skére, podla percentualneho vyjadrenia podielu
skoére alebo podla percentilov.



Normalne rozdelenie pravdepodobnosti (Gaussovo rozdelenie):
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Ak je NR-test spravne nastaveny, pri vacsej vzorke zodpoveda distribucia skoére
Gaussovemu rozdeleniu. Teda pravdepodobnost, ze maximalny pocCet bodov v
teste ziska 100 % ziakov, je blizka nule, rovnako ako pravdepodobnost, ze v teste
100 % ziakov neziska ani jeden bod. Zato mézeme oCakavat, ze vysledky vacsiny
Ziakov (zhruba sedemdesiatich percent) sa bude pohybovat okolo strednych
hodnét. NajlepsSie a najhorSie vysledky by malo dosahovat zhruba do 5 % ziakov.
Takyto test dobre rozliSuje medzi najlepSimi a medzi najhorSimi ziakmi.


http://cs.wikipedia.org/wiki/Normální_rozdělení
http://cs.wikipedia.org/wiki/Normální_rozdělení
http://cs.wikipedia.org/wiki/Normální_rozdělení

Ak by sme maratonskych bezcov zastavili po patnastich minutach behu, vyzeralo
by ich schematické rozmiestnenie asi takto:

»-..Skumame, Ci medzi najslabsimi a najlepsimi vysledkami je dostatocne velky
rozdiel a taktiez, ¢i medzi tymito krajnymi pripadmi su vysledky ostatnych zZiakov
v primeranych intervaloch rozdelené...” (J. Cecetka)

Normativne testy pozaduju, aby bol splneny predpoklad normality aj u premennych,
ktoré su nimi analyzované. Vela premennych ma normalne rozdelenie, a preto sa
normalne rozdelenie povazuje za vSeobecnu Crtu skumanej reality. Aby sme vSak
mohli porovnavat’ vysledky testu s Gaussovou krivkou, musime pouzit’ test na
dostatocne velkej vzorke. Ak totiz narasta velkost vzorky, krivka funkcie sa
priblizuje ku Gaussovej krivke, a to dokonca aj vtedy, ak rozdelenie skumanej
premennej nie je normalne. Tento princip je dokazany matematicky (G. Pdlya ) aj
empiricky, takzvanymi Monte-Carlo experimentmi.

Preto je pouzivanie testov zavislych od normalneho rozdelenia popularne vo
vSetkych druhoch vyskumu.



PrijimacCkovy test vSak mbéze byt nastaveny aj ako tazsi, vtedy test dobre rozliSuje
len najlepsich ziakov (graf B). O ziakoch, ktori su priemerni a slabsi takyto test
nehovori takmer nicC. Vrchol Gaussovej krivky je vtedy posunuty dofava.

Ak je krivka normalneho rozlozenia posunuta doprava (graf A), méze to (pri velkej
vzorke ziakov) znamenat: 1. Ze test je priliS lahky alebo sa v hom prejavila zvysena
snaha ziakov uspiet, 2. ze testovanie neprebehlo objektivne, a ziaci odpisovali. Ak
je test lahky, mdze dobre rozliSovat iba ak najslabSich Ziakov. Podobne
orientovanu krivku maju aj CR testy, ktoré v podstate funguju ako vyradovacie,
teda opacCne, ako prijimackove. Ak vsSak vysledky nezodpovedaju normalnemu
rozlozeniu pri malej vzorke ziakov (trieda, skola), nemusi to znamenat niC z vysSie
spomenutého. Mbéze jednoducho ist o triedu s vynimoCnymi alebo so slabymi
ziakmi, neprimerany, prilis tazky alebo prilis fahky test a pod.

Graf A Graf B
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Prostrednictvom Statistickych procedur mozno empirické rozlozenie vysledkov
testovania skupiny Ziakov transformovat (normalizovat, resp. Standardizovat’)
na priblizné rozlozenie s fubovolnym priemerom a [lubovolnou smerodajnou
odchylkou.

V sucCasnosti sa Standardizacia pouziva napriklad pri vyhodnocovani
medzinarodnych vyskumov (IEA: PIRLS, ICCS, TIMS, ICILS; OECD: PISA), pricom
skore sa sStandardizuje napriklad na priemer M (mean) = 500 bodov so
smerodajnou odchylkou SD (standard deviation) = 100 bodov. Vdaka Standardizacii
je vykon krajin potom mozné porovnat aj v ramci jednotlivych cyklov vyskumov.



Prevod skore na klasifikacné stupne podla normalneho rozlozenia:

Podiel ziakov v percentach podla znamok pre rézne typy klasifikacie:
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6. B. Overujuce testy

(testy absolutneho vykonu, CR-testy, kritériovo-referenéné testy, skratene:
kritériove testy)

Nazov pre tento spésob spracovania testov — criterion-referenced test — vymysilel
R. Ebel v prispevku s nazvom Content-Standard Test Scores (1962).

,Uz zaCiatkom 60. rokov sa prvykrat objavuje myslienka konsStruovat
a vyhodnocovat didaktické testy inak: vopred urcit’ isté kritéria... podla ktorych sa
budu konkrétne vykony ziakov posudzovat. Vysledkom takéhoto testu... je potom
zhodnotenie vykonu ziaka na pozadi danych kritérii (pricom vykon Zziaka sa
neporovnava s vykonmi inych ziakov). Je zrejmé, ze vyber kritérii je jednym z
kfuCovych problémov takéhoto hodnotenia. ZvacSsa vychadza 2z cielov
vyucovania a z istej teodrie kognitivnych mechanizmov ucenia sa.”

Absolutny vykon Zziaka sa v nasich podmienkach odvodzuje od poziadaviek
uréenych Statom (Skolsky zakon, SVP, vykonové Standardy) a jeho hodnota sa
urCuje na zaklade porovnania maximalneho mozného pocCtu bodov, ktoré mozno
v teste ziskat, s pocCtom testovych poloziek, ktoré ziak spravne vyrieSil. PocCet
moznych vysledkov je pri kritériovych testoch obmedzeny na niekolko hodnotiacich
stupnov, ktoré su vopred stanovené, napr. neprospel — prospel, neprospel, prospel,
prospel velmi dobre a pod, kym pri normativnych testoch je vysledkom napriklad
percentil, priCom hodnota percentilov zavisi od poCtu a od vysledkov vSetkych
testovanych ziakowv.



Pri kritériovych testoch méze byt medzi rieSitelmi viacero jednotlivcov s rovnhakym
vysledkom a nemusi sa vyskytnut ani jeden ziak s absolutnym vykonom (nulové
alebo maximalne skore).

Rozlozenie vysledkov v histograme vytvara krivku s vrcholom vyrazne posunutym
doprava.

Graf A
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Typickym prikladom kritériového testu je priebezny ucitel'sky test, zahfiajuci 1 — 2
tematické celky s vacsim poctom uloh z prebratého udiva, priCcom vacsSina uloh je
vyrieSitelna pre vacsinu ziakov (Stvrtrocné pisomky a pod.). Takyto test nemusi byt
planovany ako formativny a méze sluzit’ aj na klasifikaciu ziakowv.
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7. Podla typu uloh
7. A. Objektivne skorovatel'né
(testy s uzavretymi ulohami a s otvorenymi ulohami s tvorbou kratkej odpovede,)

Na hodnotenie takychto uloh méze stacit aj klu€ spravnych odpovedi, pripadne
hodnotiaca prirucka.

7. B. Subjektivhe skorovatelné

(testy s otvorenymi ulohami s tvorbou dlhej odpovede alebo s tvorbou slohovych
utvarov)

Ulohy tohto typu nemézu byt hodnotené objektivne (nie je mozné u nich stanovit
objektivne kritéria hodnotenia) a nie su vhodné do Standardizovanych didaktickych
testov, i ked umoznuju skusat ovela komplexnejSie vedomosti a zru€nosti, ako
objektivne skorovatelné ulohy.

V testoch, ktoré si tvoria sami ucCitelia, vS8ak moézZu otvorené ulohy zohrat
vyznamnejSiu ulohu, pretoze kazdu odpoved preskuma a vyhodnoti tvorca testu
individualne.
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8. Podla rozsahu testovaného uciva

8. A. Monotematickeé testy
8. B. Polytematickeé testy

9. Podla ulohy ucitela v testovani
9. A. Staticke testy

Pri statickych testoch uclitefl nemébze zasahovat do priebehu testovania, ani
pomahat ziakom. Statické testy meraju vysledky ucenia, ktoré jednotlivec
nadobudol pred testovanim. Pri statickom teste je vzdelavacia funkcia testovania
vedlajSia, a pri jeho hodnoteni sa pri nespravne zodpovedanych ulohach
neprihliada na spravny postup rieSenia ani na dovody, ktoré spdsobili chybnu
odpoved ziaka.

9. B. Dynamické testy

Dynamické testovanie zahffia zamerné ucCenie v testove] situacii ako sucast
diagnostického procesu — ucitel pri pozorovani procesu testovania odhaluje, ako
dieta rieSi test, ako postupuje pri rieSeni uloh, a uvazuje nad tym, ako je mozné
upravit jeho vyuCovanie. Dynamické testy poskytuju informaciu o ucebnom
potenciali testovaného ziaka: ako sa dokaze ucit v novych situaciach, ked su
prekazky ucenia odburané (s pomocou ucitela).



Dynamické testy porovnavaju vykon jednotlivca s nim samym. PouZzivaju sa
napriklad na testovanie deti so Specialnymi potrebami, na testovanie nadanych ale
aj zdravotne znevyhodnenych deti, na testovanie inteligencie a pod.

Podla sp6sobu administracie delime dynamicke testy na:
a) Adaptivne testy (AT),
b) PocitaCové adaptivne testy (CAT — computer adaptive tests).

Pri CAT testoch nahradza ucitefa domyselny pocitaCovy algoritmus, ktory na
zaklade odpovedi ziaka na zadavané ulohy rozhoduje o tom, aku obtaznu ulohu
dalej bude ziak riesit. Kazdy Zziak tak moéze rieSit test Sity na mieru jeho
schopnostiam. Ulohy algoritmus prideluje Ziakovi dovtedy, kym sa chyba merania
neznizi na stanovené minimum. V literature sa tento algoritmus nazyva aj tzv.
virtualny ucitel.

Tento systém testovania vyrazne skracuje testovaci Cas, pretoze napriklad slabsi
Ziak nedostava na riesenie ulohy, s ktorymi si neporadi, a nadanejSi ziak nemusi
rieSit prenho banalne lahké ulohy. Tento princip tak zaroven preukazatelne znizuje
frustraciu a zvySuje motivaciu ziakov pri rieSeni testu.



Praktickeé cvicenie

V)



Posudenie validity konstruktu

Uloha

Clovek bez potomstva neméze byt nasim predkom, ale méze byt nasim pribuznym.
Cim nam mdze byt Elovek bez potomstva?

Odpoved: ...

Odhadnite, aky konstrukt meria tato uloha:
a) rychlost pisania

b) vSeobecnu inteligenciu

c) schopnost’ Citat

d) Citanie s porozumenim

Nespravne odpovede:

a) Nie. Pisanie tvori len malu Cast odpovede.

b) Nie. Odpovede su dost' mechanické, test inteligencie si vyzaduje viac
uvazovania.

c) Nie. Ide viac nez o techniku Citania.




Uréenie konstruktu 1
Odhadnite, aky konstrukt primarne zistuje pravopisny diktat:

a) vztah k rodnému jazyku

b) pravopisné vedomosti

c) zrucnost pouzivat’ pravopisné pravidla
d) gramaticku citlivost

Nespravne odpovede:

a) Nie. Diktat nemeria postoje.

b) Nie. Diktat primarne netestuje vedomosti, ale ich pohotové pouzivanie.
d) Nie.




Vypo¢et percentilu

Vypocitajte percentil ziaka,
ktory ziskal v teste 13 bodov.

V teste bolo mozné ziskat najviac 20 bodov.

Testu sa zucastnilo 20 ziakov.

Por. €. ziaka

Pocet bodov

1 2
2 7
3 7
4 7
5 8
6 8
7 8
8 8
9 9
10 9
11 10
12 10
13 12
14 12
15 12
16 13
17 13
18 15
19 15
20 18




Postup:

1. Zostavenie tabulfky kumulovanej poCetnosti vysledkov:

. Pocetnost’ Kumulovana poc¢etnost’
Pocet bodov i i
vysledku (n)) vysledku (n,)
A
B C=A+B
Pocet bodov Ii’oc“:etnost’ Kumul?vané pocetnost’
vysledku (n;) vysledku (n,)
2 1 1
7 3 4
8 4 8
9 2 10
10 2 12
12 3 15
13 2 17
15 2 19
18 1 20

Spolu: 20




2. Dosadenie do vzorca:

PR; = 100 -

n

PR, — percentilove poradie (percentile rank) ziaka s poCtom bodov i
n, — pocetnost vysledku i

n, — kumulovana pocetnost’ vysledku i

n — pocet testovanych ziakov

2

17—7

PR3 =100 - ——=

=80 %

Vysledok: Ziak, ktory ziskal 13 bodov, zvladol test na 65 %, ale az 80 % Ziakov
dosiahlo v teste horsi vysledok on.




Normalne rozlozenie

V tabulke pocCetnosti skore zistite, Ci udaje zodpovedaju tzv. normalnemu
rozdeleniu. (Spravna odpoved’. ano, ide o velmi malu vzorku ziakov)

Pocet bodov Pocetnost’
0) 0
1 0
2 1
3 2
4 3
5 4
6 3
7 3
8 2
9 1
10 1
Spolu: 19

Pocet ziakov

5

1N

w

N

=

o

Histogram uspesnosti

0123456 7 8 910
Skore



Obt'aznost’ uloh

Test bol zadany desiatim ziakom. V tabulke vidite ich vykony v prvych Siestich
ulohach. Vypocitajte index obtaznosti P pre tychto 6 poloziek testu.

.. Uloha

£iak 1 2 3 4 5 6
1 1 0 0 1 1 1
2 1 0 1 0 0 0
3 1 0 1 0 0 1
4 0 0 0 0 0 1
5 0 1 0 0 1 1
6 1 1 1 0 1 1
7 0 1 1 0 1 1
8 1 0 1 0 1 1
9 1 0 1 1 1 1
10 0 0 0 1 1 1

Index P 60 % 30 % 60 % 30 % 70 % 90 %
p = ns 100 ng — pocet ziakov, ktori odpovedali spravne

n n — pocet ziakov, ktori riesili ulohu
Ktoré ulohy by ste vybrali do finalnej podoby testu na prijimacie skusky?




Urcenie konstruktu 2

1.

Je schopnost rozoznat Juraja Cecéetku na fotografii pedagogicka
vedomost™?

.Co vieme povedat o Studentovi pedagogiky, ktory spozna Juraja

Cedetku na fotografii?

.Co vieme povedat o Studentovi pedagogiky, ktory by oznadil ako

spravnu odpoved Cedetku zimnu, Cecetku saténovd alebo Ludovita
Cecetku (pravnik)?

. Ciastkovy ukazovatel akého konstruktu by mohla indikovat uloha

CECETKA?
a) dobra rozliSovacia schopnost (schopnost)
b) schopnost triedit informacie (schopnost)
c) vedomosti z biologie (vedomosti)
d) vedomosti z pedagogiky (vedomosti)
e) zaujem o pedagogiku (postoj)
f) dobra vizualna pamat’ (nadanie)
g) zmysel pre humor (nadanie)
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