
INTERAKČNÝ	
  ŠTÝL	
  UČITEĽA	
  
 
Vyučovanie	
   sprevádza	
  množstvo	
   sociálnych	
   interakcií.	
  Aby	
   ich	
  učiteľ	
  mohol	
   riadiť,	
  musí	
   ich	
  poznať,	
  
správne	
  a	
  pohotovo	
  sa	
  zachovať.	
  Interakčný	
  štýl	
  je	
  spôsob	
  kontaktu,	
  ktorý	
  učiteľ	
  alebo	
  žiak	
  preferuje.	
  
Je	
  to	
  relatívne	
  stabilná	
  charakteristika,	
  ktorá	
  oboch	
  aktérov	
  dobre	
  reprezentuje.	
  Umožňuje	
  predvídať	
  
činnosť	
  partnera	
  a	
  pripraviť	
  sa	
  na	
  ňu.	
  Podľa	
  výkladu	
  v	
  Pedagogickom	
  slovníku	
  vzťah	
  medzi	
  učiteľom	
  a	
  
žiakom	
   ovplyvňuje	
   priebeh	
   a	
   výsledok	
   učiteľovho	
   snaženia,	
   žiakovho	
   učenia	
   sa,	
   kvalitu	
   ich	
  
spolupráce,	
   sociálnej	
   akceptácie,	
   emocionálne	
   a	
   motivačné	
   aspekty	
   vyučovania	
   a	
   dodávame,	
   že	
  
niekedy	
  aj	
  duševné	
  zdravie	
  učiteľov	
  a	
  žiakov.	
  
 
 
1.	
  	
  učiteľ	
  organizátor	
  upozorňuje,	
  čo	
  sa	
  
bude	
  robiť,	
  vedie,	
  organizuje,	
  prikazuje,	
  
zadáva	
  úlohy,	
  určuje	
  postup,	
  
vysvetľuje,	
  usmerňuje	
  pozornosť;	
  „vie	
  o	
  
všetkom,	
  čo	
  sa	
  v	
  triede	
  deje“,	
  	
  

	
  
2.	
   napomáhajúci	
   učiteľ	
   pomáha,	
  
prejavuje	
   záujem,	
   pripája	
   sa	
   k	
  
prebiehajúcemu	
   dianiu,	
   chová	
   sa	
  
priateľsky	
   alebo	
   ohľaduplne,	
   taktne,	
  
dokáže	
   žartovať;	
   „keď	
   niečomu	
  
nerozumieme,	
  vysvetlí	
  to	
  ešte	
  raz“,	
  	
  

3.	
  chápajúci	
  učiteľ	
  so	
  záujmom	
  načúva,	
  
prejavuje	
   sa	
   empaticky,	
   dáva	
   najavo	
  
dôveru	
   a	
   pochopenie,	
   prijíma	
  
ospravedlnenie,	
  hľadá	
  spôsoby,	
  ako	
  urovnať	
  spory,	
  je	
  trpezlivý,	
  otvorený;	
  „keď	
  chceme	
  niečo	
  povedať,	
  vypočuje	
  
nás“,	
  	
  
	
  
4.	
   učiteľ	
   vedúci	
   k	
   zodpovednosti	
   dáva	
   priestor	
   na	
   samostatnú	
   prácu;	
   čaká,	
   kým	
   sa	
   trieda	
   odreaguje,	
   dáva	
  
voľnosť,	
   slobodu	
   spolu	
   so	
   zodpovednosťou,	
   rešpektuje	
   návrhy	
   žiakov;	
   „môžeme	
   sa	
   spolupodieľať	
   na	
   jeho	
  
rozhodnutiach“,	
  	
  
	
  
5.	
  neistý	
  učiteľ	
  sa	
  drží	
  bokom,	
  nezasahuje	
  do	
  diania;	
  ospravedlňuje	
  sa,	
  vyčkáva,	
  ako	
  veci	
  dopadnú;	
  pripúšťa,	
  že	
  
chyba	
  môže	
  byť	
  v	
  ňom	
  samom;	
  „vyzerá,	
  akoby	
  nevedel,	
  čo	
  má	
  robiť“,	
  	
  
	
  
6.	
  nespokojný	
  učiteľ	
  čaká	
  na	
  ticho,	
  zvažuje	
  dôvody	
  pre	
  a	
  proti;	
  vyžaduje	
  pokoj,	
  dáva	
  najavo	
  nespokojnosť;	
  tvári	
  
sa	
  mrzuto,	
  zamračene,	
  nevrlo,	
  stále	
  sa	
  pýta,	
  kritizuje;	
  „čokoľvek	
  urobíme,	
  podľa	
  neho	
  je	
  to	
  zlé“,	
  	
  
	
  
7.	
  karhajúci	
  učiteľ	
  býva	
  nahnevaný,	
  vie	
  si	
  žiakov	
  „podať“;	
  býva	
  podráždený,	
  rozčúlený;	
  rád	
  zakazuje,	
  upozorňuje	
  
na	
  chyby,	
  karhá	
  a	
  trestá;	
  „má	
  pichľavé	
  poznámky“,	
  	
  
	
  
8.	
   prísny	
   učiteľ	
   vyžaduje	
   bezpodmienečnú	
   poslušnosť,	
   žiakov	
   kontroluje,	
   prísne	
   preskúšava,	
   hodnotí,	
  
známkuje;	
   vynúti	
   si	
   v	
   triede	
   ticho,	
   udržuje	
   na	
   hodinách	
   pokoj;	
   je	
   prísny,	
   trvá	
   na	
   dodržiavaní	
   pravidiel	
   a	
  
predpisov;	
  „jeho	
  požiadavky	
  sú	
  veľmi	
  vysoké“.	
  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  


