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Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost/Projekt je spolufinancovany

NA ZAKLADNYCH A STREDNYCH SKOLACH
S VYUZITIM ELEKTRONICKEHO TESTOVANIA

INFORMACNY BULLETIN

PRE AUTOROV TESTOV A TESTOVYCH ULOH, POSUDZOVATELOV, RECENZENTOV, MULTIPLIKATOROV,

GARANTOV A INYCH ODBORNYCH PRACOVNIKOV AKTIVITY 1.1. PROJEKTU ZVYSOVANIE KVALITY VZDELAVANIA

NA ZAKLADNYCH A STREDNYCH SKOLACH S VYUZITIM ELEKTRONICKEHO TESTOVANIA

Milé kolegyne, mili kolegovia,

v prazdninovom vydani nasho Informacného bul-
letinu pre autorov vam prinaSame sériu rozhovo-
rov s predstavitelmi aktivity 1.1 na v8etkych urov-
niach — od garantky tvorby testovacich nastrojov
az po tvorcu uloh — ucitela. Na otazky odpovedali:
Ivana Pichanic¢ova (gestorka aktivity 1.1), Zuza-
na Hirschnerova (veduca oddelenia tvorby testo-
vacich nastrojov), Timotej Kubis$ (garant pre me-
todiku a vzdelavanie, lektor), Alzbeta Palackova
(supervizorka), Jakub Pastier (garant tvorby tes-
tovacich nastrojov), Monika Gregusova (posud-
zovatelka) a Viktor Tanité (autor uloh).

Vsetci respondenti dostali tri otazky rovnakeé:

1. V Com spociva va$a uloha v projekte E-test?

2. S ¢im zaujimavym ste sa stretli pri praci v pro-
jekte E-test?

3. S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Precitajte si odpovede nasich respondentov a doz-
viete sa viac o tom, ako funguje proces tvorby
30 tisic uloh pre rézne ucebné predmety a stupne
vzdelavania v narodnom projekte E-test, o prino-
se tejto prace ako aj o tom, aké problémy prinasa
proces tvorby uloh a ako k nim mozno pristupo-
vat. Velmi radi privitame vase ohlasy na uverejne-
né rozhovory na e-mailovej adrese: monika.voleko-

va@nucem.sk.

O par tyzdnov sa zacne novy Skolsky rok a s nim
novy koloto€ radosti, starosti i atmosféra, ktori mé-
Ze priniest do vasho Zivota iba Skola. Verime, Ze

ste si poCas prazdnin dobre oddychli a nacerpa-
li nové sily. Redakény tim Informaéného bulletinu
vam osobne ako aj vasej Skole zela v novom $kol-
skom roku 2014/2015 vela uspechov ©.

ROZHOVORY S...

VIKTOR TANITO,
AUTOR TESTOVYCH ULOH PRE OBN ISCED 3

V omspocivavasaulo-
ha v projekte E-test?

V projekte pracujem ako
autor uloh. To znamena,
Ze zaCiatkom mesiaca
dostanem od posudzo-
vatelky Specifikacnu ta-
bulku, podla ktorej sa
snazim vytvorit' ulohy, zaroven pripajam k uloham
kla¢ spravnych rieSeni a presnu Specifikaciu uloh.
Je to stresujuca aj zaujimava praca, lebo vytvo-
rit ulohy je lahSie, ako ich potom zaradit podla ta-
xonomii. Ale povazujem to za vyzvu. Najneskor kon-
com mesiaca posielam vytvorené ulohy svojej po-
sudzovatelke a Cakam na jej pripomienky. Toto
je prave ta Cast, pre ktoru som vstupoval do projek-
tu. Spatna vazba. Vytvarat ulohy som vedel, aspon
som si to myslel, ale prave pripomienky ma posu-
vaju dalej, pozitivne. Ocefiujem, Ze pripomienky nie
su vo v§eobecnej rovine, ale konkrétne a ¢asto umoz-
nuju upravy viacerymi smermi, takze ich povazujem
za podnetné. Po Uprave posielam kone¢nu verziu
uloh posudzovatelke a potom si uz ziju svojim Zzivo-
tom.
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S ¢im zaujimavym ste sa stretli pri praci v pro-
jekte E-test?

Pri praci v projekte E-test som sa stretol s viace-
rymi zaujimavostami. V teoretickej €asti som spo-
znal aplikaciu Bloomovej (aby som nezabudol —
revidovanej) taxonémie v praxi. To, Ze jednotlivé
ulohy musia reSpektovat’ jednotlivé kognitivne arov-
ne (procesy) mi pomohlo viac pochopit nielen po-
stup pri tvorbe uloh, ale napr. aj tvorbu cielov vzde-
lavania. Okrem toho ma zaujala aj tvorba kluca
spravnych odpovedi, pretoZze ako autor by som sa
mal vcitit do pozicie ziakov a predpokladat ich mys-
lienkové pochody a ich pripadné variacie odpove-
di. Samotna tvorba uloh je tiez velmi zaujimava,
je s nou spojené pochybovanie o obsahu a forme
vytvorenych uloh, prepracovavanie a snaha najst
optimalny variant.

S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Su viaceré, ale musim hned na zaciatku povedat,
Ze som sa nestretol s nejakymi bariérami pri ich rie-
Seni. Projekt je podla mria dobre nastaveny v tom,
ze Ulohy prechadzaju viacerymi uroviiami (od au-
tora cez posudzovatefov, garantov a supervizorov
az po recenzentov). To by malo zabezpecit' o naj-
menSiu chybovost’ uloh. Ako autor komunikujem
s posudzovatelkou a s naSim garantom a v pripa-
de problémov reaguju promptne a so snahou vy-
rieSit jednotlivé problémy. Pri rieSeni problémov
velmi pomahaju aj stretnutia v regionalnom kontakit-
nom centre a aj stretnutia v SirSom kruhu na skole-
niach, ktoré prebiehaju poc€as projektu. Naposledy
som sa zucastnil na Skoleni k Citatelskej gramot-
nosti a teraz sa teSim na Letnu Skolu, kde oCaka-
vam dal$i posun v tvorbe uloh. Okrem toho pova-
Zujem moznost stretnut sa s ostatnymi autorkami
a autormi aj za skvelu prilezitost na socializaciu,
takZe projekt ma pre mia aj dalSiu pridanu hodnotu.

MONIKA GREGUSOVA,
POSUDZOVATELKA PRE MAT, MG ISCED 1

V ¢om spociva vasa ulo-
ha v projekte E-test?

Hlavnou ulohou posu-
dzovatelov testovych G-
loh v projekte E-test,
teda i mojou ulohou, je
vytvarat' prepojenie me-
dzi autormi uloh a ga-
rantom. Ak mam popisat
moju ulohu v projekte E-test, musim zacat nasSou
garantkou pre matematiku, ktora stanovuje pres-
ny pocet uloh, ktoré maju autori vyprodukovat
a presny harmonogram prace. Taktiez zostavuje

o

Specifikaciu uloh (tematicky okruh, tematicky ce-
lok, typ ulohy, cielovu skupinu, dimenziu vedo-
mosti a dimenziu kognitivhych procesov). Zasie-
lam jednotlivé poZiadavky autorom. Potom zacnu
autori tvorit ulohy. Pofas tohto obdobia s nimi
komunikujem prostrednictvom e-mailu i telefonic-
ky, prehodnocujem ich ulohy a navrhujem v nich
zmeny tak, aby spifali v3etky kritéria, ktoré sa od
nich oCakavaju. Vhodné ulohy prehodnotime a pre-
konzultujeme s garantkou, a v pripade, Ze spifia-
ju vSetky dané kritéria, povaZzujeme ulohy za hoto-
vé. Samozrejme, nie v8etky ulohy, i napriek snahe
autorov, vyhovuju danym kritériam. V poslednej
etape tohto procesu (na konci kazdého mesiaca)
hodnotim kazdému autorovi ulohy, ktoré vytvoril.
Hodnotim, &i bol vytvoreny spravny typ ulohy, su-
lad Ulohy so Statnym vzdelavacim programom, &i
bol dodrzany obsahovy ramec/tematicky okruh,
tematicky celok, Specificky ciel ulohy, &i je uloha
zaradena do spravnej dimenzie vedomosti a di-
menzie kognitivnych procesov, hodnotim spravnost
kfu€a spravnych odpovedi, vhodnost obrazového
materialu (obrazkov, grafov, tabuliek) atd.

S ¢im zaujimavym ste sa stretli pri praci v pro-
jekte E-test?

Vysoko hodnotim spolupracu s naSou garantkou
Luciou Ficovou, najma jej odborny a fudsky pristup.
TaktieZz ocefiujem huzevnatost a nasadenie mno-
hych autorov uloh a tiez vysoku mieru ich tvorivos-
ti. VacSina autorov uloh pripustila, ze vytvorit tlohu
nie je az také jednoduché, ako si donedavna mys-
leli. Pozitivne hodnotim aj moznost pracovnych
stretnuti s autormi uloh v regionalnych kontaktnych
centrach. Myslim si (aj na zaklade konstatovani
samotnych autorov uUloh), ze takéto osobné stret-
nutia sa nedaju nahradit mnozstvom telefonatov
a e-mailov a suU naozaj zmysluplné. Tieto stretnu-
tia napomohli i k blizSiemu spoznaniu sa navzajom
a k formovaniu socialnych kompetencii v nasom
time. V neposlednom rade som i ja sama vdacna
za prilezitost participovat’ na projekte E-test, profe-
sionalne ma to posunulo dalej.

S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Mrzi ma v8ak pomerne maly pocet ucitelov zapo-
jenych do tvorby Uloh z matematiky a z matematic-
kej gramotnosti pre ISCED 1, a to aj vzhladom
k vysledkom medzinarodnych merani PISA a
TIMSS. Zaroven ma trapi skuto¢nost, Ze niektori
autori Uloh nie su dostatoCne sebakriticki v pripa-
doch, ked si to situacia vyzaduje a len velmi tazko
znasaju kritické pripomienky k vytvorenym ulo-
ham. Obcas to u nich vedie az k rezignacii. Kritika
najCastejSie suvisi so zaradenim vytvorenych uloh
do dimenzie kognitivnych procesov a do dimenzie
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vedomosti a tiez s jednoznacnostou formulacie
zadania ulohy. Musim v8ak konstatovat, a to vel-
mi rada, Ze u tych autorov uloh, ktori nerezignovali
a bojovali sami so sebou, nastal obrovsky pokrok
a to ich podnietilo k dalSej tvorbe uloh.

JAKUB PASTIER,
GARANT TVORBY TN* PRE OBN ISCED 2, 3

V éom spocivavasa ulo-
ha v projekte E-test?

Medzi moje hlavné ulo-
hy patri koordinacia au-
torov uloh a posudzo-
vatelov, organizacia ich
prace, ich stretnuti v re-
gionalnych kontaktnych
centrach, pripomienku-
jem formalnu aj obsahovu stranku uloh, kontrolu-
jem, Ci boli zapracované pripomienky posudzova-
telov. Ulohy, ktoré prejdu tymto procesom, davam
na schvalenie supervizorovi, ktory definitivne roz-
hodne o ulohe. Tiez pripravujem zadania pre tvor-
bu uloh pre autorov uloh a kontrolujem, &i ulohy
maju parametre testovych uloh podla Metodiky tvor-
by testovych uloh a testov a aj sulad uloh so Speci-
fikacnou tabulkou pre kazdy mesiac. Okrem toho
zodpovedam za tvorbu testov pre predmet obcian-
ska nauka a spolu s garantom pre geografiu a s ga-
rantom pre dejepis zodpovedam aj za pripravu tes-
tov pre vzdelavaciu oblast Clovek a spolognost.

S ¢im zaujimavym ste sa stretli pri praci v pro-
jekte E-test?

Na autoroch uloh ma v procese tvorby a schvalova-
nia ich prac prekvapili rozdiely, ktoré s medzi nimi
jednak v samotnej tvorbe uloh a tiez v ich schopnos-
ti zaradit' ulohu podla kognitivhych procesov, ktoré
Ziak potrebuje ovladat’ na jej vyrieSenie. Kym mlad-
8i autori su entuziastickejsi a radi sa zamysfaju nad
nuansami, ktoré tvorba uloh vyZzaduje, chapu zlozi-
tost celej problematiky lepSie a tiez radi experimen-
tuju, starsi autori maju radi struéné a presné poky-
ny. StarSi autori radi vytvaraju ulohy najma na nizsie
kognitivne urovne (vediet, poznat — porozumiet), aj
ked aj medzi nimi sa ngjdu odvaznejsi, kym mladsi
si spravidla trufaju na celé spektrum Bloomovej ta-
xondémie. Za prvy mesiac tvorby uloh som si vS§imol,
Ze mladsi autori nemaju tendenciu vyraznejSie nad-
sadzovat’ kognitivnu naro¢nost uloh.

S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Za asi najvacsi problém povazujem tendenciu uci-

* Skratka TN znamena testovacich nastrojov — tloh a testov

=

telov — autorov uloh — povazovat niektoru zauzi-
vanu Skolsku vedomost, najCastejSie ide o triede-
nie prvkov a javov, za jedinu vSeobecne platnu.
Tuto tendenciu pozorujem v celej skupine autorov
uloh. To isté plati aj pri definiciach. Autori sa pritom
vacsinou odvolavaju na nejaku konkrétnu uebnicu
a povazuju to za dostatoCny argument pre takéto
zjednodusSujuce chapanie uciva. Okrem mnozstva
gramatickych chyb ¢astou chybou byva aj pouzi-
vanie zbytoé&nych textovych ukazok, ktoré pre rie-
Senie ulohy nie su vébec potrebné a iba odvadza-
ju zZiakovu pozornost.

ALZBETA PALACKOVA,
SUPERVIZORKA PRE SJL A CG

V éomspocivavasaulo-
ha v projekte E-test?

Pokial ide o spolupra-
cu s kolegami, najviac
komunikujem s garant-
mi tvorby testovacich
nastrojov pre sloven-
sky jazyk a literataru
a Citatelsku gramot-
nost na stupni ISCED 3, s ktorymi sa zaobera-
me testovymi polozkami a testami vo viacerych
fazach ich tvorby — od pripadnych potrebnych
Uuprav po odovzdani testu/poloZiek garantovi az
po kontrolu ich grafického spracovania v elek-
tronickom systéme, spravnost kfu¢a spravnych
odpovedi a ich moznych variantov atd. Mojou
hlavnhou ulohou je odborné posudenie testovych
poloZiek, o ktorych nakoniec aj na zaklade re-
cenzného posudenia, Statistickych a psychomet-
rickych charakteristik rozhodnem, &i budu v pra-
Xi vyuzivané na externé testovanie ziakov, a te-
da zaradené do databazy uloh NUCEM, alebo
budu zaradené do Skolskej databazy uloh a vy-
uzivané ucitelmi na overovanie vedomosti Zia-
kov v ramci vyu€ovacieho procesu.

S ¢im najzaujimavejSim ste sa stretli pri tvorbe
uloh?

Prekvapil ma velky poc€et zaujemcov o spolupra-
cu z radov uciteflov, ktori si pri svojej naroénej pra-
ci nasli ¢as aj na takuto tvorivu €innost a chcu sa
v tejto oblasti dalej vzdelavat. Velmi zaujimavou
sa mi zda moznost vyuzit v ramci projektu pri tes-
tovani Citatelskej gramotnosti aj také typy uloh,
ktoré su zname skoér z testovania cudzich jazykov.
NajzaujimavejSie su pre mna rézne podnetné Sko-
lenia a seminare, ktoré sa uskutoCnuju v projek-
te E-test. Nielenze poskytuju moznost odborného
rastu, ale su aj prilezitostou na vzajomné stretnu-
tia a diskusie s kolegami i odbornikmi zo Sloven-
ska aj zo zahranicia.
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S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Je samozrejmé a da sa ocakavat, Ze v tvorivom
procese sa stretneme aj s niektorymi problémami.
Z mojho pohladu je velkym (hoci beznym i pocho-
pitefnym) problémom situacia, v ktorej autor pristu-
puje k svojmu dielu prili§ nekriticky a tazko prijima,
ze jeho ,favorit* (ukazka alebo uloha) nie je dokona-
ly. Verim v8ak, Zze kazdy technicky ¢i odborny prob-
lém sa da vyriesSit, ked' si uvedomime, ze nam ide
0 spolo¢nu vec.

TIMOTEJ KUBIS, ]
GARANT PRE METODIKU A VZDELAVANIE
A LEKTOR

V ¢éom spocivavasa ulo-
ha v projekte E-test?

Mojou ulohou v teraj-
Sej faze projektu spolu
s dal8imi spolupracov-
nikmi je najm& navr-
hovat, vytvarat, pripo-
mienkovat a kontrolo-
vat' metodické materia-
ly a prezentacie tykajuce sa tvorby testovych
uloh a testov, ktoré pouzivame na Skoleniach.
Su to materialy o vSeobecnej tedrii tvorby tes-
tovych uloh a testov, materialy o tvorbe testo-
vych uloh a testov pre jednotlivé predmety a stup-
ne vzdelavania, ale aj Specializované materia-
ly k problematike Citatel'skej gramotnosti, priro-
dovednej gramotnosti, adaptivneho testovania,
tvorby kritériovych testov a pod. U&elom tychto
Skoleni je zjednotit postupy pri tvorbe testovych
uloh a metodicky podporit autorov uloh, ktorych
sme ziskali z radov ugitelov. Skolenia st uréené
nielen pre autorov testovych uloh, ale pre dalSie
odborné pozicie v projekte, teda aj pre posud-
zovatelov testovych uloh, garantov tvorby testo-
vacich nastrojov, supervizorov, multiplikatorov,
Specialnych pedagogov atd.

S ¢im zaujimavym ste sa stretli pri praci v pro-
jekte E-test?

Zaujimava bola spolupraca s profesorom Maria-
nom Lapitkom, ktory spolu so mnou, docentom
Petrom Demkaninom a s docentkou Helenou Ha-
nuljakovou pripravoval prvu, tzv. v8eobecnu Cast
Metodiky tvorby testovych uloh a testov. Ma vel-
mi zaujimavé nazory a dobre sa s nim spolu-
pracovalo. Zaujimava je aj spolupraca s nasSimi
externymi spolupracovnikmi, ako napriklad s do-
centom Martinom Malcikom z Katedry pedagogiky
a andragogiky Pedagogickej fakulty Ostravske;j
univerzity v Ostrave alebo s Andrejom Mentelom

L

z Ustavu socialnej antropoldgie Fakulty socialnych
a ekonomickych vied Univerzity Komenského v Bra-
tislave, ktori pre nasich garantov pripravili niekol-
ko zaujimavych prednasok a workshopov tykaju-
cich sa tvorby kritériovych testov, formativneho hod-
notenia a pod. Polas lektorovania som sa stre-
tol aj s velmi pozitivnymi odozvami ucitefov na na-
Se Skolenia pre autorov testovych uloh. Vraveli, ze
sa zucastnuju na réznych Skoleniach v ramci réz-
nych projektov inych pedagogickych inétitucii, ale
Ze tie naSe maju konecne zmysel.

S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Problémom je na Slovensku najma nedostatok kva-
lifikovanych odbornikov na modernu pedagogiku,
najma ak ide o také trendy pedagogického vysku-
mu, akym je zavadzanie elektronického systému
testovania Ci tvorba kritériovych testov, formativne
hodnotenie vysledkov testovania, interpretacia vys-
ledkov a tvorba zmysluplnej a zrozumitefnej spat-
nej vazby pre Skoly. Samozrejmostou u nas nie
je ani schopnost rozumiet vysledkom testovania
a réznym Statistickym vystupom a vyuzit spatnu
vazbu na skvalitnenie vyuCovania. Verim vsak, ze
zavadzanie takychto trendov do pedagogickej pra-
xe nakoniec prinuti vysoké Skoly, aby hodnoteniu
vysledkov vzdelavania zacali pri priprave buducich
pedagoégov venovat' nalezitu pozornost.

 ZUZANA HIRSCHNEROVA, ,
VEDUCA ODDELENIA TVORBY TESTOVACICH
NASTROJOV
(e

A\ V éom spocivavasa ulo-

- hav projekte E-test?

. Ciele nasho projektu
realizuju dve skupiny
ludi. Technické zabez-
pecCenie testovania, t. .
vytvorenie elektronicke-
ho systému, organizac-
né a technické zabez-
peCenie testovania na Skolach a komunikaciu
so Skolami riesSi tim Oddelenia analyz a realiza-
cii merani (aktivita 1.2). Tvorbu testovych uloh
a testov zabezpecuje Oddelenie tvorby testova-
cich nastrojov (aktivita 1.1). Okrem tvorby uloh
pripravuje nase oddelenie aj Skolenia pre auto-
rov uloh, garantov, posudzovatelov a supervizo-
rov. Mojou hlavnou ulohou je riadit a koordinovat
garantov tvorby testovych uloh a testov, zabezpe-
Cit tvorbu uloh a testov autormi, ktori maju s NU-
CEM-om c¢iastoCné uvazky. Tato pozicia vyZzadu-
je schopnost planovania a koordinovania ¢innos-
ti celého oddelenia 1.1 a koordinaciu s kolega-
mi z aktivity 1.2, a ako praca kazdého veduceho
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vacSieho timu, ktora zahffia aj personalne otazky,
vyzaduje tato pozicia aj dobré komunika¢né a in-
terpersonalne kompetencie.

S €im zaujimavym ste sa stretli pri praci v pro-
jekte E-test?

V prvej etape realizacie projektu bolo potrebné vy-
mysliet spésob dosiahnutia jeho cielov — vytvorenia
uloh a testov do banky uloh a systému vzdelavani
pre autorov uloh a testov. Tato etapa bola pre mna
velmi zaujimava. Velmi si vazim déveru projekto-
vého vedenia, ktora mi umoznila mat taky zdsadny
vplyv pri nastavovani vSetkych procesov. Velmi
zaujimava je pre mna aj skusenost s riadenim také-
ho mnoZstva zamestnancov. Aj spolupraca s ostat-
nymi inStituciami zriadenymi Ministersivom $kol-
stva, vedy, vyskumu a Sportu SR prinasa mne aj
celému timu vela zaujimavych podnetov k odborné-
mu rastu. Nemenej dblezity je pre mna aj kontakt
s ucitemi z praxe, ktory nam umozfiuju najma Sko-
lenia pre autorov uloh (ucitelov) a rézne vyjazdy
do regiénov Slovenska. Pozitivne reakcie ucitelov
na projekt E-test vo mne upeviuju pocit, Ze robime
nieCo uzito€né pre nase Skolstvo. Dufam, ze sa mi
bude darit organizovat’ a koordinovat' pracu garan-
tov a autorov uloh tak, aby sme spolo¢ne vytvori-
li kvalitnu banku uloh a testov.

S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Asi najvacsim problémom pre Cloveka, ktory riadi
tim ludi, je zvolit’ spravny spésob komunikacie. Kaz-
dy zamestnanec je iny, kazdy inak prijima kritiku
a ku kazdému je potrebné pristupovat'inak. PriliSnou
prisnostou si Clovek méze okolo seba vybudovat
bariéru, a to je pre kazdého manazéra najvacsia pre-
kazka. Ja naSe kazdodenné problémy s usmevom
delim na malé, vacsie a najvacsie a vSetky maju
jedno spolo¢né — musime ich vyriesit, aby nase ¢in-
nosti mohli Uspedne pokraCovat. Ludsky pristup,
pochopenie a humor, ktory som si zvolila ja, mi po-
maha rieSit nase problémy s lahkostou a citim za to
zo strany zamestnancov podporu, ktora ma posil-
nuje, a tak mézem konstatovat, Ze zatial nad nasi-
mi problémami vyhravame.

IVANA PICHANICOVA, GESTORKA AKTIVITY 1.1

V ¢om spociva vasa ulo-
ha v projekte E-test?

Cinnost gestora akti-
vity v projekte E-test je
z vacsej Casti manazér-
ska, zaroven vSak ges-
tor zodpoveda za od-
bornu uroven realizacie

S

aktivity. Aby som bola presnejSia — ako gestorka
koordinujem cCinnost’ personalu aktivity, riadim jed-
notlivé Ciastkové podaktivity, ktorymi su tvorba
testovacich nastrojov, ich S&tatistické vyhodnote-
nie a nasledné analyzy, tvorba metodickych a vzde-
lavacich materidlov a tiez riadim realizaciu réz-
nych vzdelavacich aktivit v ramci projektu. Samo-
zrejme, nevyhnutna je aj kontrola dodrziavania
harmonogramu, nastavenych procesov a odbor-
nej stranky vystupov aktivity (uloh, testov, repor-
tov Skolam, metodickych materialov, prezentacii
a pod.). Riadenie v ramci aktivity je viacstuprio-
vé. Preto sa vo vacsine pripadov pravidelne streta-
vam najma s pracovnikmi na riadiacich poziciach,
prostrednictvom ktorych zabezpecujem koordina-
ciu ¢innosti medzi jednotlivymi pracovnymi skupi-
nami a riadim a kontrolujem Cinnost’ v skupinach.
KedZe realizacia projektu je zabezpefovana v ram-
ci dvoch aktivit, délezité je aj zabezpelenie pre-
pojenia tychto aktivit, pretoze svojou cCinnostou
na seba navzajom nadvazuju.

S ¢im zaujimavym ste sa stretli pri praci v pro-
jekte E-test?

Naplfou aktivity 1.1, ktorej som gestorkou, je
tvorba uloh a testov pre $kolski a NUCEM data-
bazu uloh, dalej realizacia vzdelavania pre cie-
lové skupiny projektu a odborny personal akti-
vity k problematike hodnotenia kvality vzdela-
vania. Pracovna naplii mojej pozicie je velmi
ré6znoroda, akéna a celkovo ju pokladam za
velmi zaujimavu, napifia ma. Preto je velmi taz-
ké stru¢ne vymenovat vSetko, ¢o ma za 18 me-
siacov realizacie projektu zaujalo. Posudzova-
la som velké mnozstvo testovych uloh a testov
a zaujimavé bolo pre mna zistenie, Ze aj me-
dzi ugitefmi, ktori s NUCEM-om doteraz pri tvor-
be testov nespolupracovali, je viacero Sikov-
nych autorov, ktorych ulohy su velmi kvalitné,
invenéné a budu obohatenim databazy uloh vy-
tvorenych v ramci projektu. Zaroven v ramci
Skoleni a vzdelavacich aktivit spolupracujeme
s viacerymi odbornikmi v problematike pedago-
gického vyskumu a hodnotenia vo vzdelavani
a spolu s kolegami mame moznost rozSirovat
svoje vedomosti v tejto problematike — nado-
budli sme mnohé zaujimavé a cenné poznatky
a metodické usmernenia pre nadu dalSiu pracu.

S akymi problémami sa stretavate pri praci
v projekte E-test?

Vyznamnu Cast mojej prace tvori praca s fudmi,
s personalom aktivity 1.1. a aj s kolegami z akti-
vity 1.2. Preto v obdobi rozbiehania projektu som
za velmi dolezity povazovala vyber kvalitnych
spolupracovnikov, s ktorymi by sa mi dobre spo-
lupracovalo, a ktori zabezpec€ia realizaciu aktivity
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po organizacnej a po odbornej stranke. Ziskavat
novych kolegov do projektu nebola jednoducha ulo-
ha, vyzadovala velké mnozstvo stretnuti, pohovo-
rov, bolo nevyhnutné vycibrit' si schopnost’ posudit
uchadzaca a rozhodnut na zéklade jedného, dvoch
stretnuti. Som velmirada, Ze sa nam podarilo do akti-
vity prijat vela kvalitnych kolegov, €i uz zo stranky od-
bornej ale aj z ludskej. Mnohi z nich priniesli vela in-
Spirativnych napadov a najma iny, mozno nestranny

PREHLAD ODBORNYCH AKTIVIT

MALA REKAPITULACIA OD ROKU 2013

e Prvé timy autorov testovych uloh zacali praco-
vat' uz v septembri 2013. Postupne sa k nim
pridavali skupiny autorov pre dalSie predmety.
V sucCasnosti v projekte aktivne tvori ulohy asi
600 autorov, ktori v spolupraci s posudzovatel-
mi a garantmi vytvorili doteraz priblizne vySe
30 tisic uloh a pribliZzne 40 testov.

e Z uloh sme vytvorili testové zoSity, ktoré sme
skusobne elektronicky overili v dvoch etapach
(december 2013, februar 2014). Odborni ga-
ranti a supervizori finalizuju overené ulohy na
zaklade $tatistickych vystupov. Ulohy su takto
pripravené na zaradenie do novej banky uloh
v centralnom elektronickom testovacom systé-
me E-test. Testy, ktoré sme overili v maji tohto
roka, uz boli administrované v systéme, ktory
Specialne pre narodny projekt vyvinula spoloc-
nost’ IBM.

PLAN DO KONCA ROKA 2014

e Na jesen 2014 pripravujeme pre vSetky autorské
timy stretnutia s posudzovatelmi a garantmi
v regionalnych kontaktnych centrach, ktoré bu-
du zamerané Specialne na zvySovanie kvality
testovych uloh.

e V poslednom Stvrtroku 2014 pokracujeme
v tvorbe uloh a testov autormi a vo finalizacii
uloh garantmi a supervizormi. Skupiny pra-
covnikov budu pokracovat v nahravani do-
teraz vytvorenych uloh do banky uloh v sys-
téme E-test. V mesiacoch oktdber az decem-

pohlad na tvorbu testovacich nastrojov a hod-
notenie vo vzdelavani. Praca s ludmi ma v8ak sta-
le svoje uskalia, prinasa rézne problémy, a preto
sa ako gestorka snazim o ustretovy a objektivny
pristup ku kazdému zamestnancovi. Musim vediet
efektivne rozdelit’ pracu a kontrolovat’ plnenie uloh
tak, aby aktivita bezala podla nastaveného harmo-
nogramu a aby sme dosiahli stanovené ciele.

e Ciefom projektu je aj zvySovanie kvalifikacie
vSetkych odbornych pracovnikov v projekte, vra-
tane autorov uloh. Kazdy z autorov doteraz
absolvoval uvodné dvojdriové Skolenie. Na jar
2014 sa vSetci autori testovych uloh mohli zu-
Castnit na Skoleni zameranom na Citatelsku
gramotnost, ktori povazZujeme za centralnu,
nadpredmetovu kompetenciu. Garanti a super-
vizori absolvovali niekolkodriové Skolenie za-
merané na tvorbu testov absolutneho vykonu
(CR-testov), adaptivne testovanie a dalSie otaz-
ky z tedrie testovania.

e V ramci publicity narodného projektu a informo-
vania cielovych skupin a verejnosti prostrednic-
tvom aktivity E-testujte sa s EUsmevom sme
pripravili kratke testy na celoslovenské poduja-
tie k 10. vyroGiu vstupu SR do EU v m4ji toh-
to roka, na multizanrovy festival Bazant Poho-
da 2014, na podujatie Akadémia&VAPAC 2014
a na Noc vyskumnikov.

ber 2014 bude dalSie kolo skuSobného ove-
rovania uloh v testovych zoSitoch a overova-
nie testov bude uz iba v systéme E-test.

e V ramci publicity narodného projektu pripravime
testy na Noc vyskumnikov 2014 i na dalSie po-
dujatia.

e Na zaciatok roka 2015 pre autorov uloh a po-
sudzovatelov pripravujeme vzdelavanie zame-
rané na roézne druhy testov a tvorbu Skolskych
testov ucitefmi v E-teste. Garanti sa zucastnia
na dalSej seérii Skoleni k tedrii testovania.
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PROJEKT NA FESTIVALE
BAZANT POHODA

O naSom spolo€nom projekte, ktory sa nachadza
v intenzivnej pracovnej faze, sa dozveda aj verej-
nost. Ulohy o zfavach na tovare, zhodnoteni osob-
nych financii v banke v obdobi inflacie, vybere naj-
vyhodnejSej Studentskej brigady, maturitny test zo
slovenského jazyka a literatury, test prirodovednej,
Citatelskej a matematickej gramotnosti na tému ¢o-
kolada, test o historii festivalu Bazant Pohoda, ve-
domostny test o skupine Kraftwerk, matematicka
i Statisticka gramotnost’ a Specialne testy pre udi-
telov — to vSetko si mohli vyskusat navstevnici 18.
ro¢nika multizanrového festivalu BaZzant Pohoda
2014 (10. az 12. jula 2014) na trenCianskom letis-
ku poCas nasej interaktivnej prezentacie narodné-
ho projektu E-test.

»lentoraz bola nasou cielovou skupinou Siroka ve-
rejnost, ktora sa mala moznost presvedcit, aké ulo-
hy a testy vytvaraju nasi ucitelia v regionoch pre Zia-
kov 2.stupria zakladnych $kél a pre stredné Skoly.
Velky zaujem o testovanie v naSom stanku bol od
rana az do vecCera pocas vSetkych festivalovych
dni. Testy si vysku$alo priblizne 400 navstevnikov,“
vysvetlila manazérka publicity narodného projektu
Maria Grebenova-Laczova a dodala, Ze navstevni-
ci stanku ocenovali modernizaciu Skolstva formou
tvorby novych uloh v elektronickom prostredi.
Program NUCEM-u pod nazvom E-testujte sa
s EUsmevom zaujal festivalovych navétevnikov
vSetkych vekovych kategarii. Prisli medzi nas aj uci-
telia a Ziaci zmluvnych 8kél. ,S velkou zvedavostou
sa prisiel otestovat’ uéitel z Ceskej republiky, ktory
tvori elektronické testoveé ulohy pre Ziakov z tamoj-
Sich zakladnych $kél. Po prikladoch z finan¢nej gra-
motnosti si s chutou vybral aj test Statistickej gra-
motnosti a zaujimal sa 0 moznu spolupracu,“ pove-
dala M. Grebenova-Laczova.

Al

K najuspesnejsim rieSitelom testov patril buduci piatak Jakub zo Spisa,
ktory dostal diplom. Na snimke s otcom a manaZérkou publicity narod-
nych projektov Mariou Greberiovou-Laczovou.

Pri stanku sa pristavil i $éfredaktor mesacnika Dob-
ra Skola Vladimir Burian, moderator Radia Sloven-
sko, muzikant a autor kniZiek pre deti Stefan Chrap-
pa, marketingovy manazér HC Slovan Bratisla-
va Milan Vajda a testy uspedne absolvoval napri-
klad $éf Zelenej viny RTVS Lubos Kasala. Fotodo-
kumentaciu z aktivity E-testujte sa EUsmevom na
festivale Bazant Pohoda najdete na htip:/www.nu-
cem.sk/documents//48/fotodokumentacie/141807
Fotodokumentacia_Pohoda.pdl.

Na jesen tohto roka planujeme aj dalSie stretnutia
s cielom interaktivne informovat Siroku verejnost
o narodnom projekte a jeho prinose pre Skoly, pri-
¢om zaujemcovia si opat budi méct vyskusat mo-
derné testové ulohy ako aj nové elektronicke testo-
vacie prostredie, ktoré bude v ramci projektu vyu-
zivat 1660 zmluvnych $kél. Jednym z takychto po-
dujati bude tradi¢ny Studentsky veltrh Akadémia&
VAPAC 7. — 9. oktébra 2014 v Bratislave.

Testy na podujatie Bazant Pohoda 2014 Dokoncéenych Nedokonéenych Uspesnost' v %
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Cedcetka (ugitelsky test) 56,5
Finanéna gramotnost 61 2 59,2
Komensky (ucitel'sky test) 10 1 52,0
Kraftwerk (vedomostny test) 10 0 46,1
Pitna voda - vSetky druhy gramotnosti (vS. G) 51 6 55,8
Pohoda (CG) 42 0 63,7
Pomoc ropucham pri jarnych migraciach na Zeleznej studienke (v§. G) 23 1 38,3
Sladké pokusenie - Cokolada (PG) 66 0 67,6
Slovensky jazyk a literatira (maturitny test) 55] 3 40,9
Statisticka gramotnost 2 49,3
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