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ZOZNAM POUĢITħCH SKRATIEK 

 

%  ï percent§ 

BA ï BratislavskĨ kraj 

BB ï BanskobystrickĨ kraj 

CULTPOSS ï kult¼rne vybavenie dom§cnosti 

Dtb ï datab§za 

ESCS ï ekonomickĨ, soci§lny a kult¼rny status 

FISCED ï vzdelanie otca podŎa medzin§rodnej ġtandardnej klasifik§cie vo vzdel§van² 

GYM  ï gymn§zium 

HEDRES ï dom§ce vzdel§vacie prostriedky 

HISCED ï vyġġie vzdelanie rodiļov (vyġġia ¼roveŔ ISCED ktor®hokoŎvek z rodiļov) 

HISEI  ï najvyġġie postavenie rodiļov v zamestnan² 

HOMEPOS ï vybavenie dom§cnosti 

ISCED ï medzin§rodn§ ġtandardn§ klasifik§cia vo vzdel§van² (International Standard 

Classification of Education) 

ISCO ï medzin§rodn§ ġtandardn§ klasifik§cia zamestnan² 

ISEI ï  medzin§rodn§ klasifik§cia socioekonomick®ho statusu (international social economic 

status) 

KE  ï KoġickĨ kraj 

KZAM  ï n§rodn§ klasifik§cia zamestnan² 

MISCED  ï vzdelanie matky podŎa medzin§rodnej ġtandardnej klasifik§cie vo vzdel§van² 

N- poļetnosŠ 

NR ï Nitriansky kraj 

p ï signifikancia 

PARED ï vyġġie vzdelanie rodiļov prepoļ²tan® na poļet rokov ġt¼dia urļenĨch OECD 

PO ï PreġovskĨ kraj 

SR ï Slovensk§ republika 

TN ï Trenļiansky kraj 

TT  ï TrnavskĨ kraj 

WELTH  ï bohatstvo dom§cnosti 

ZA  ï ĢilinskĨ kraj 

ZĠ ï z§kladn§ ġkola 
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ĐVOD 

 

Vzdelanie je moģnosŠ ako neupadn¼Š do chudoby. Vzdelanie je jednou z hybnĨch s²l rozvoja 

osobnosti a pozit²vnej sebarealiz§cie. Ak uv§ģime, ģe nerovnosti v ģivotnej ¼rovni Ŏud² s¼ 

pr²ļinou nepriateŎskĨch postojov a napªtia medzi ŎuŅmi, potom zabezpeļenie rovn®ho 

pr²stupu k vzdelaniu je z§kladnou podmienkou pokojn®ho ģivota spoloļnosti. 

 

PodŎa vĨsledkov kompar§cie slovenskĨch ģiakov s priemerom kraj²n OECD v meran² PISA 

2012 naġi ģiaci dosahuj¼ v jednotlivĨch kateg·ri§ch horġie vzdel§vacie vĨsledky. Nepriazniv® 

soci§lne z§zemie naġich ģiakov je v tejto kompar§cii jeden z najvĨznamnejġ²ch vplyvov. 

Vymedzenie pojmu Ăsoci§lne znevĨhodnen® prostredieñ (ĠPĐ) spoļ²va v splnen² aspoŔ 

jedn®ho krit®ria, ģe ģiakova rodina je rodina 

V ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej n¼dzi a pr²jem rodiny je najviac vo vĨġke 

ģivotn®ho minima, 

V v ktorej aspoŔ jeden z rodiļov alebo osoba, ktorej je dieŠa zveren® do osobnej 

starostlivosti patr² do skupiny znevĨhodnenĨch uch§dzaļov o zamestnanie, 

V v ktorej najvyġġie ukonļen® vzdelanie rodiļov je z§kladn® alebo aspoŔ jeden z rodiļov 

nem§ ukonļen® z§kladn® vzdelanie, 

V ktor§ m§ neġtandardn® bytov® a hygienick® podmienky (napr. ģiak nem§ vyhraden® 

miesto na uļenie, nem§ vlastn¼ posteŎ, nie je zaveden§ elektrick§ pr²pojka a pod.). 

Takto urļenĨ konġtrukt najlepġie pokrĨva Dotazn²k soci§lneho ekonomick®ho a kult¼rneho 

statusu ģiaka (ESCS), ktorĨ sme pouģili aj my v naġom prieskume. 

 

 

Zber ¼dajov prebiehal v term²ne febru§r ï j¼n 2014 vo vybranĨch 156 ġkol§ch (ZĠ 

a gymn§zi§). Testovanie prebiehalo elektronickou formou. Meranie je s¼ļasŠou s®rie meran² 

kontextu§lnych premennĨch pridanej hodnoty vo vzdel§van² sk¼manej v r§mci vĨskumnej 

aktivity NĐCEM v projekte ZKV
1
. 

 

Spr§va obsahuje z§kladn® inform§cie o pr²prave, priebehu a vyhodnoten² testovania. V ¼vode 

sa venujeme z§kladn®mu vymedzeniu ¼ļelu a cieŎa testovania. V met·dach opisujeme 

ġtatistickĨ s¼bor, samotnĨ n§stroj ï dotazn²k ESCS, sp¹sob administrovania a pouģit® 

ġtatistick® analĨzy pri spracovan² vĨsledkov. Kapitola o vĨsledkoch sa okrem celkov®ho 

vyhodnotenia zameriava aj na zistenia rozdielov v ESCS ģiakov podŎa kraja, pohlavia, 

zriaŅovateŎa, veŎkosti ġkoly a veŎkosti s²dla. Nakoniec v diskusii sumarizujeme hlavn® 

zistenia vyplĨvaj¼ce z predch§dzaj¼cich kapitol. 

 

   

 

                                                 
1
 Zvyġovanie kvality vzdel§vania na z§kladnĨch a strednĨch ġkol§ch s vyuģit²m elektronick®ho testovania, ITMS 

k·d projektu: 26110130546 a 26140130030 
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1 METčDY 

 

V danej kapitole sa venujeme popisu ġtatistick®ho s¼boru s cieŎom predstaviŠ vzorku ġk¹l a 

ģiakov v trieden² podŎa kraja, pohlavia, veŎkosti s²dla a ġkoly. ńalej predstavujeme samotnĨ 

dotazn²k ESCS, sp¹sob administrovania a pouģit® ġtatistick® analĨzy. 

1.1 Opis s¼boru ģiakov 

 

ĠtatistickĨ vĨber tvorili  ģiaci 5. roļn²ka a 8. roļn²ka 80 ZĠ a ģiaci 2. roļn²ka ġtvorroļnĨch 

gymn§zi² resp. ģiaci sexty osemroļnĨch gymn§zi², celkovo 76 gymn§zi² v ġkolskom roku 

2013/14. P¹vodne napl§novanĨ reprezentat²vny sk¼manĨ s¼bor zmluvnĨch ġk¹l pre 

spolupr§cu v projekte ZKV poskytoval 16 145 ģiakov pre spolupr§cu. Po vyl¼ļen² 

nespoŎahlivĨch a ne¼plnĨch d§t sme z²skali 11 436 odpoved², t.j. 71 % z predpokladan®ho 

poļtu.  

 

TabuŎka 1  Opis sk¼man®ho s¼boru podŎa pohlavia 

Pohlavie N % 

Chlapec 5678 46,3 

Dievļa 6583 53,7 

Spolu 12261 100 

 

 

TabuŎka 2 Opis sk¼man®ho s¼boru podŎa kraja 

Kraj  
Ģiaci Ġkoly 

N % N % 

BA 1251 10,2 22 14,1 

TT 1109 9,0 14 9,0 

TN 1290 10,5 15 9,6 

NR 1684 13,7 21 13,5 

ZA 1807 14,7 20 12,8 

BB 1384 11,3 17 10,9 

PO 2200 17,9 27 17,3 

KE 1536 12,5 20 12,8 

Spolu 12261 100 156 100 
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TabuŎka 3 Opis sk¼man®ho s¼boru 

podŎa typu ġkoly 

Typ ġkoly 
Ģiaci Ġkoly 

N % N % 

ZĠ 7059 57,6 80 51,3 

GYM  5202 42,4 76 48,7 

Spolu 12261 100 156 100 

 

TabuŎka 4 Opis sk¼man®ho s¼boru 

podŎa navġtevovan®ho roļn²ka 

Roļn²k 
N - Ģiaci 

ZĠ GYM  

5. 3408 / 

8. 3651 / 

Sexta / 1269 

2. / 3933 

 

1.2 Reprezentat²vnosŠ sk¼man®ho s¼boru 

1.2.1 Ġkoly 

 

Z§kladn® ġkoly (ZĠ)  

 

¶ Kraj  

 

Z§kladnĨ s¼bor ZĠ tvorilo 1 316 ZĠ s vyuļovac²m jazykom slovenskĨm. Rozloģenie ġk¹l 

z§kladn®ho s¼boru  v z§vislosti od kraja m¹ģete vidieŠ v TabuŎke 5. Najviac ġk¹l sa nach§dza 

v PO kraji 17,2 % a najmenej v BA a TT kraji rovnako 9 % zo vġetkĨch ġk¹l v z§kladnom 

s¼bore. Na z§klade tejto inform§cie sme sa snaģili zachovaŠ toto rozloģenie ġk¹l aj 

v sk¼manom s¼bore tak, aby kop²roval rozloģenie z§kladn®ho s¼boru a tĨm bol 

reprezentat²vny. Poļet ġk¹l, ktor® sa zapojili do zberu d§t dotazn²ka ESCS (sk¼manĨ s¼bor), 

sa nach§dza v TabuŎke 6.  

 

 

 

TabuŎka 5 Poļetnosti ZĠ v z§kladnom 

s¼bore v z§vislosti od kraja 

 N % 

BA 119 9,0 

TT 119 9,0 

TN 144 10,9 

NR 169 12,8 

ZA 202 15,3 

BB 155 11,8 

PO 227 17,2 

KE 181 13,8 

Spolu 1316 100 

Tab. 6 Poļetnosti ZĠ vo sk¼manom 

s¼bore ġk¹l v z§vislosti od kraja 

 N % 

BA 8 10,1 

TT 7 8,9 

TN 9 11,4 

NR 11 13,9 

ZA 11 13,9 

BB 9 11,4 

PO 14 17,7 

KE 10 12,7 

Spolu 79 100 
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Pre ilustr§ciu uv§dzame aj rozoģenie ġk¹l (Graf 1), kde m¹ģeme lepġie vidieŠ, ako sk¼manĨ 

s¼bor kop²ruje rozloģenie z§kladn®ho s¼boru.  

 

 

Graf 1 Rozloģenie ZĠ v z§kl. s¼bore podŎa kraja 

 

N§sledne sme eġte poļet ZĠ v sk¼manom s¼bore overili Ch²-kvadr§t testom, ktorĨ dovoŎuje 

overiŠ, ļi rozdelenie kategorizovanej premennej (sk¼man®mu s¼boru) zodpoved§ urļit®mu 

predpokladan®mu rozdeleniu (z§kladnĨ s¼bor). My sme konkr®tne zvolili testy 

reprezentat²vnosti, ktorĨch testovan® rozdelenie predstavuje objekt²vne, skutoļn® a na 

pouģ²vanĨch d§tach nez§visle z²skan® ¼daje o celej popul§cii, od ktorej by sa dobre vybranĨ 

sk¼manĨ s¼bor nemal signifikantne l²ġiŠ. Uk§zalo sa n§m, ģe poļet ġk¹l, ktor® sme si zvolili, 

vyhovuje naġim podmienkam (TabuŎka 7 a 8).  

TabuŎka 7 Ch²-kvadr§t test ï test reprezentat²vnosti ï kraj 

 

PozorovanĨ 

poļet 

Oļak§vanĨ 

poļet Rozdiel 

BA 8 7,1 ,9 

TT 7 7,1 -,1 

TN 9 8,6 ,4 

NR 11 10,1 ,9 

ZA 11 12,1 -1,1 

BB 9 9,3 -,3 

PO 14 13,6 ,4 

KE 10 10,9 -,9 

Spolu 79   
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TabuŎka 8 Testov§ ġtatistika 

 kraj  

Ch²-kvadr§t 0,386 

Stupne voŎnosti 7 

p 1,000 

 

¶ VeŎkosŠ obce 

Reprezentat²vnosŠ podŎa veŎkosti obce v naġom vĨskume nemohla byŠ dodrģan§, pretoģe na 

Slovensku s¼ zast¼pen® hlavne mal® obce a v sk¼manom s¼bore s¼ zast¼pen® predovġetkĨm 

ġkoly, ktor® s²dlia vo vªļġ²ch (Ŏudnatejġ²ch) obciach. Pre lepġiu orient§ciu prid§vame obr§zok 

rozloģenia obc² na Slovensku a v sk¼manom s¼bore (Grafy 2 a 3).  

 

 

Graf 2 Rozloģenie obc² na Slovensku 
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Graf 3 Rozloģenie obc² v sk¼manom s¼bore 

Gymn§zi§  

¶ Kraj  

 

Rozloģenie gymn§zi² (GYM) z§kladn®ho s¼boru v z§vislosti od kraja m¹ģete vidieŠ 

v TabuŎke 9. Najviac ġk¹l sa nach§dza v PO kraji 19,2 % a najmenej v TT a TN kraji rovnako 

8,1 % zo vġetkĨch ġk¹l v z§kladnom s¼bore. Poļet gymn§zi², ktorĨ obsahuje sk¼manĨ s¼bor, 

sa nach§dza v TabuŎke 10. Rozloģenie poļetnost² gymn§zi² podŎa kraja m¹ģeme sledovaŠ 

v Grafe 4. 

 

 

TabuŎka 9 Poļetnosti GYM v z§kladnom 

s¼bore v z§vislosti od kraja 

 N % 

BA 25 14,5 

TT 14 8,1 

TN 14 8,1 

NR 16 9,3 

ZA 22 12,8 

BB 24 14,0 

PO 33 19,2 

KE 24 14,0 

Spolu 172 100 

TabuŎka 10  Poļetnosti GYM 

v sk¼manom s¼bore  ġk¹l v z§vislosti od 

kraja 

 N % 

BA 13 17,1 

TT 7 9,2 

TN 6 7,9 

NR 10 13,2 

ZA 9 11,8 

BB 8 10,5 

PO 13 17,1 

KE 10 13,2 

Spolu 76 100 
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Graf 4 Rozloģenie GYM podŎa kraja 

Poļet gymn§zi² v sk¼manom s¼bore sme tieģ overili Ch²-kvadr§t testom ï testom 

reprezentat²vnosti. Zistili sme, ģe poļet gymn§zi², ktor® sa zapojili do zberu d§t dotazn²ka 

ESCS, vyhovuje naġim podmienkam (TabuŎka 11 a 12). 

 

TabuŎka 11 Ch²-kvadr§t test ï test reprezentat²vnosti ï kraj 

  PozorovanĨ poļet Oļak§vanĨ poļet Rozdiel 

BA 13 11,0 2,0 

TT 7 6,2 ,8 

TN 6 6,2 -,2 

NR 10 7,1 2,9 

ZA 9 9,7 -,7 

BB 8 10,6 -2,6 

PO 13 14,6 -1,6 

KE 10 10,6 -,6 

Spolu 76   

 

TabuŎka 12 Testov§ ġtatistika 

  Kraj  

Chi-kvadr§t 2,572 

Stupne voŎnosti 7 

p 0,922 
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1.2.2 Ģiaci v roļn²koch 

¶ Pohlavie 

Rozloģenie ģiakov z§kladn®ho s¼boru v jednotlivĨch roļn²koch v z§vislosti od pohlavia 

m¹ģete vidieŠ v Grafoch 5 aģ 7. Snaģili sme sa zachovaŠ toto rozloģenie ģiakov aj 

v sk¼manom s¼bore tak, aby kop²roval rozloģenie z§kladn®ho s¼boru a tĨm bol 

reprezentat²vny.  

 

Graf 5 Rozloģenie ģiakov v 5. roļn²ku ZĠ v z§vislosti od pohlavia 

 

 

Graf 6 Rozloģenie ģiakov v 8. roļn²ku ZĠ v z§vislosti od pohlavia 
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Graf 7 Rozloģenie ģiakov v 2. roļn²ku GYM v z§vislosti od pohlavia 

 

Zast¼penie ģiakov podŎa pohlavia v sk¼manom s¼bore sme overili Ch²-kvadr§t testom ï 

testom reprezentat²vnosti. Zistili sme, ģe zast¼penie ģiakov, ktor² sa zapojili do zberu d§t 

dotazn²ka ESCS, vyhovuje naġim podmienkam v kaģdom testovanom roļn²ku (TabuŎka 13 

a 14). 

 

 

 

TabuŎka 13 Ch²-kvadr§t test ï test reprezentat²vnosti ï kraj 

 
PozorovanĨ 

poļet 

Oļak§vanĨ 

poļet Rozdiel 

PozorovanĨ 

poļet 

Oļak§vanĨ 

poļet Rozdiel 

PozorovanĨ 

poļet 

Oļak§vanĨ 

poļet Rozdiel 

Chlapec 1724 1744,2 -20,2 1843 1860,7 -17,7 2112 2132,5 -20,5 

Dievļa 1684 1663,8 20,2 1808 1790,3 17,7 3090 3069,5 20,5 

Spolu 3408   3651   5202   

 

TabuŎka 14 Testov§ ġtatistika 

 

Pohlavie 

5. roļn²k ZĠ 8. roļn²k ZĠ 
2. roļn²k 

GYM  

Chi-kvadr§t ,479
a
 ,342

a
 ,333

a
 

Stupne voŎnosti 1 1 1 

p ,489 ,559 ,564 
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¶ Kraj  

 

Rozloģenie ģiakov z§kladn®ho s¼boru v jednotlivĨch roļn²koch v z§vislosti od kraja m¹ģete 

vidieŠ v TabuŎke 15. Na z§klade tejto inform§cie sme sa snaģili zachovaŠ toto rozloģenie 

ģiakov aj v sk¼manom s¼bore, tak aby ten kop²roval rozloģenie z§kladn®ho s¼boru a tĨm bol 

reprezentat²vny, no vzhŎadom na ochotu vypŌŔaŠ dotazn²k ESCS vznikli straty. Poļet ģiakov 

v jednotlivĨch roļn²koch, ktorĨ obsahuje sk¼manĨ s¼bor, sa nach§dza v TabuŎke 16. 

Rozloģenie poļetnost² ģiakov v z§kladnom s¼bore, ako aj v sk¼manom s¼bore podŎa kraja, 

m¹ģeme vidieŠ v Grafoch 8 aģ 10. 

 

 

TabuŎka 15 Poļetnosti ģiakov v roļn²koch v z§kladnom s¼bore v z§vislosti od kraja 

Kraj  

 

5. roļn²k ZĠ SR 8. roļn²k ZĠ SR 2. roļn²k GYM SR 

N % N % N % 

BA 4768 10,1 3803 8,4 2475 15,6 

TT 4564 9,7 4534 10 1342 8,5 

TN 4449 9,4 5131 11,3 1400 8,8 

NR 5570 11,8 5689 12,5 1752 11,1 

ZA 6701 14,2 6903 15,2 2176 13,8 

BB 5558 11,8 5188 11,4 1711 10,8 

PO 8058 17,1 7822 17,2 2518 15,9 

KE 7437 15,8 6467 14,2 2448 15,5 

Spolu 47105 100 45537 100 15822 100 

 

TabuŎka 16 Poļetnosti SĠ v sk¼manom s¼bore ġk¹l v z§vislosti od kraja 

Kraj  

5. roļn²k ZĠ 

sk¼manĨ s¼bor 

8. roļn²k ZĠ 

sk¼manĨ s¼bor 

2. roļn²k GYM  

sk¼manĨ s¼bor  

N % N % N % 

BA 270 7,9 267 7,3 714 13,7 

TT 290 8,5 314 8,6 505 9,7 

TN 393 11,5 475 13 422 8,1 

NR 476 14 468 12,8 740 14,2 

ZA 489 14,3 518 14,2 800 15,4 

BB 489 14,3 479 13,1 416 8 

PO 626 18,4 655 17,9 919 17,7 

KE 375 11 475 13 686 13,2 

Spolu 3408 100 3651 100 5202 100 
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Graf 8 Rozloģenie ģiakov 5. roļn²ka ZĠ podŎa kraja 

 

Graf 9 Rozloģenie ģiakov 8. roļn²ka ZĠ podŎa kraja 

 

Graf 10 Rozloģenie ģiakov 2. roļn²ka GYM podŎa kraja 
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Poļet ģiakov v jednotlivĨch roļn²koch v sk¼manom s¼bore sme tieģ overili Ch²-kvadr§t 

testom ï testom reprezentat²vnosti. Uk§zalo sa n§m, ģe poļet ģiakov jednotlivĨch roļn²koch, 

ktor² vypŌŔali dotazn²k ESCS, v plnej miere nekop²ruje z§kladnĨ s¼bor, a tĨm nie s¼ splnen® 

podmienky reprezentat²vnosti (TabuŎka 17 a 18). 

 

TabuŎka 17 Ch²-kvadr§t test ï test reprezentat²vnosti ï kraj 

 Kraj  

  

5. roļn²k 8. roļn²k 2. roļn²k 

PozorovanĨ 

poļet 

Oļak§vanĨ 

poļet Rozdiel 

PozorovanĨ 

poļet 

Oļak§vanĨ 

poļet Rozdiel 

PozorovanĨ 

poļet 

Oļak§vanĨ 

poļet Rozdiel 

BA 270 345,0 -75,0 267 304,9 -37,9 714 813,7 -99,7 

TT 290 330,2 -40,2 314 363,5 -49,5 505 441,2 63,8 

TN 393 321,9 71,1 475 411,4 63,6 422 460,3 -38,3 

NR 476 403,0 73,0 468 456,1 11,9 740 576,0 164,0 

ZA 489 484,8 4,2 518 553,5 -35,5 800 715,4 84,6 

BB 489 402,1 86,9 479 416,0 63,0 416 562,5 -146,5 

PO 626 583,0 43,0 655 627,1 27,9 919 827,9 91,1 

KE 375 538,1 -163,1 475 518,5 -43,5 686 804,9 -118,9 

Spolu 3408   3651   5202   

 

TabuŎka 18 Testov§ ġtatistika 

Kraj  5. roļn²k 8. roļn²k 2. roļn²k 

Ch² - kvadr§t 121,524 38,320 150,780 

Stupne voŎnosti 7 7 7 

p ,000 ,000 ,000 

1.3 Dotazn²k ESCS 

Pri meran² ESCS v naġom vĨskume sme vych§dzali zo ġt¼die PISA, v r§mci ktorej boli 

administrovan® ģiacke dotazn²ky s poloģkami, na z§klade ktorĨch sa vypoļ²tal index ESCS 

ģiaka. Zdrojom bola technick§ spr§va PISA 2009 a 2012. Index ESCS bol vyhodnotenĨ na 

z§klade troch premennĨch tĨkaj¼cich sa rodinn®ho z§zemia: HISCED, HISEI  

a HOMEPOS.  

 

Poļet poloģiek dotazn²ka: 15, zatvoren® s vĨberom jednej odpovede, zatvoren® s vĨberom 

viacerĨch odpoved² odpovede, otvoren® ot§zky.   

Ļas na odpovede: neobmedzenĨ, vo vġetkĨch zberoch do 30 min¼t.  

 

Index ESCS 

PISA index ekonomick®ho, soci§lneho a kult¼rneho statusu ģiaka (ESCS) v sebe zahŘŔa 

inform§ciu o jeho troch  hlavnĨch zloģk§ch:  

- vyġġie dosiahnut® vzdelanie rodiļov ģiaka (p03, p04, p07, p08) reprezentovan® 

poļtom rokov ġkolskej doch§dzky (HISCED, PARED)  
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- vyġġ² status zamestnania rodiļov (HISEI) (p02_a, p02_b, p05, p06_a, p06_b, p09)  

- vybaven² dom§cnosti (HOMEPOS) z pohŎadu vzdel§vac²ch zdrojov a z pohŎadu 

ģivotnej ¼rovne rodiny (p10, p11, p12).  

 

Klasifik§cia vzdelania rodiļov 

Pri klasifik§cii vzdelanie sme vych§dzali z medzin§rodnej ġtandardnej klasifik§cie vo 

vzdel§van² ï ISCED
2
. Klasifik§cia ISCED bola  schv§len§ gener§lnou konferenciou 

UNESCO v roku 1997 ako n§stroj pre zhromaģŅovanie a spracov§vanie medzin§rodnĨch 

ġtatist²k o vzdel§van² r¹znych kraj²n a taktieģ sl¼ģi pre porovn§vaciu ġtatistiku ako krit®rium 

kompar§cie vz§jomne odliġnĨch ġkolskĨch syst®mov a ¼rovn² vzdelania v krajin§ch (PrŢcha, 

Walterov§, Mareġ, 2009, str. 123-124).  

Klasifik§cia ISCED (UNESCO, 1999) bola vypracovan§ aj na Slovensku podŎa jednotlivĨch 

stupŔov vzdel§vania pre jednotliv® obsahov® oblasti vzdel§vania, podŎa ktorej sa postupuje v 

Eur·pskej ¼nii, a ktor¼ akceptuj¼ aj in® medzin§rodn® organiz§cie (napr. OECD). Revidovan§ 

klasifik§cia ISCED 2011, ktor§  bola prijat§ na 36. zasadnut² Gener§lnej konferencii 

UNESCO v novembri 2011,  sa prijat²m nariadenia komisie EĐ ļ. 317/2013 st§va od 1.1.2014 

z§vªznou normou pre ļlensk® ġt§ty a inġtit¼cie Đnie v oblasti klasifik§cie vzdelania.  

Klasifik§cia ISCED rozliġuje 7 ġkolskĨch ¼rovn², podŎa ktorĨch sme kategorizovali premenn® 

tĨkaj¼ce sa vzdelania rodiļov (TabuŎka 19).  

 

TabuŎka 19 Klasifik§cia ISCED ï kategoriz§cia stupŔov vzdelania 

ISCED 0 Predprim§rne vzdel§vanie: (predġkolsk®, matersk§ ġkola) 

ISCED 1 Prim§rne vzdel§vanie: 1. stupeŔ z§kladnej ġkoly (1.-4.roļn²k) 

 ISCED 2 

ISCED 2 Niģġie sekund§rne vzdel§vanie: 2. stupeŔ z§kladnej ġkoly (5.-9. roļn²k) 

ISCED 2A 2. stupeŔ z§kladnej ġkoly 

ISCED 2B Ukonļen® povinn® vzdel§vanie v r§mci neukonļen®ho odborn®ho vzdel§vania 

ISCED 2C Zauļenie v odbore 

ISCED 3 

ISCED 3 Vyġġie sekund§rne vzdel§vanie: stredn§ ġkola 

ISCED 3A Stredn® (vġeobecn®) vzdel§vanie s maturitou (gymn§zium) 

ISCED 3B Stredn® odborn® vzdel§vanie s maturitou 

ISCED 3C Stredn® odborn® vzdel§vanie 

ISCED 4 

Postsekund§rne vzdel§vanie nezahrnut® do terci§rneho (programy odbornej 

pr²pravy, nadstavbov®, pomaturitn® ġt¼dium, preduniverzitn® kurzy) 

ISCED 5 

PrvĨ stupeŔ terci§rneho vzdel§vania: vysokoġkolsk® bakal§rske, magistersk® 

ġt¼dium, ġt¼dium na vysokĨch odbornĨch ġkol§ch a Ņalġie vzdel§vanie, ktor® 

nesmeruje k udeleniu vedeck®ho titulu 

ISCED 6 DruhĨ stupeŔ terci§rneho vzdel§vania: vysokoġkolsk® doktorandsk® ġt¼dium 

 

 

                                                 
2
 ISCED ï International Standard Classification of Education 
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TabuŎka 20 K·dovanie vzdelania rodiļov 

Ģiadne a/alebo ISCED 0 0 

ISCED 1 1 

ISCED 2 2 

ISCED 3B a/alebo ISCED 3C 3 

ISCED 3A a/alebo ISCED 4 4 

ISCED 5B 5 

ISCED 5A a/alebo ISCED 6 6 

Na to, aby sme mohli urļiŠ ISCED pre kaģd®ho z rodiļov, museli sme v prvom rade vytvoriŠ 

premenn® MISCED a FISCED
3
. Premenn§ MISCED predstavuje najvyġġie dosiahnut® 

vzdelanie matky a premenn§ FISCED predstavuje najvyġġie dosiahnut® vzdelanie otca. Postup 

pri tvorbe spom²nanĨch premennĨch pozost§val z dvoch krokov, ktor® s¼ viazan® na ot§zku 3 

resp. 4 a ot§zku 7 resp. 8. V prvom rade sa urļilo najvyġġie vzdelanie z ot§zky 3 resp. 4 a toto 

urļen® vzdelanie sa n§sledne konfrontovalo s odpoveŅami v ot§zke 7 resp. 8, ak sa 

preuk§zalo, ģe v ot§zke 7 resp. 8 bolo uveden® vyġġie vzdelanie, tak kŎ¼ļov® vzdelanie pre 

premenn¼ MISCED /FISCED bolo pr§ve toto, ak sa to nepreuk§zalo, tak sa najvyġġie 

dosiahnut® vzdelanie urļovalo podŎa ot§zky 3 resp. 4. Pri urļovan² najvyġġieho dosiahnut®ho 

vzdelania sme vych§dzali z uģ predtĨm spom²nanej kategoriz§cia stupŔov vzdelania podŎa 

klasifik§cia ISCED. N§sledne sa MISCED a FISCED prek·dovalo na poļet rokov ġkolskej 

doch§dzky podŎa ġtandardu PISA urļen®ho ġpeci§lne pre Slovensk¼ republiku. Po tĨchto 

spom²nanĨch krokoch sa n§sledne vypoļ²tala premenn§ (HISCED), ktor§ zodpoved§ vyġġej 

¼rovni ISCED ktor®hokoŎvek z rodiļov, t§to premenn§ bola n§sledne prepoļ²tan§ na 

premenn¼ (PARED), ktor§ predstavuje vyġġiu ¼roveŔ ISCED ktor®hokoŎvek z rodiļov 

prepoļ²tan¼ na poļet rokov ġt¼dia urļen®ho OECD.  

Klasifik§cia zamestnan² rodiļov 

ńalġia z§kladn§ premenn§ naġej datab§zy sa tĨka zamestnania rodiļov. Rozliġujeme 

medzin§rodn¼ ġtandardn¼ klasifik§ciu zamestnan² ISCO a n§rodn¼ klasifik§ciu zamestnan² 

KZAM . Klasifik§cia KZAM 2001 m§ 5-stupŔov¼ hierarchick¼ ġtrukt¼ru a ISCO-88 m§ 4-

stupŔov¼ hierarchick¼ ġtrukt¼ru (Z. z. ļ. 16/2001, str. 3).  

Medzin§rodn§ ġtandardn§ klasifik§cia zamestnan² ISCO-88 vych§dza z 2 princ²pov:  

1. druh vykon§vanej pr§ce (pracovn® miesto, zamestnanie)  

2. zruļnosŠ  

Pracovn® miesto je s¼hrnom ¼loh a povinnost² vykon§vanĨch jednou osobou, ktor§ m¹ģe byŠ 

zamestnancom alebo samostatne z§robkovo ļinnou osobou ï podnikateŎom. ISCO klasifikuje 

pracovn® miesta predch§dzaj¼ce, s¼ļasn® aj bud¼ce.  

Zamestnanie je s¼hrnom, kombin§ciou pracovnĨch miest s vysokĨm stupŔom podobnosti 

vykon§vanĨch ¼loh a povinnost². Zamestnanie je charakteristick® svojou ĂprenositeŎnosŠouñ 

na viacero pracov²sk. Jedna osoba sa m¹ģe sp§jaŠ so zamestnan²m hlavnĨm, vedŎajġ²m alebo 

predch§dzaj¼cim.  

                                                 
3
 MISCED ï Mother International Standard Classification of Education;  

  FISCED ï Father International Standard Classification of Education 
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ZruļnosŠ je schopnosŠ vykon§vaŠ ¼lohy a povinnosti na danom pracovnom mieste. 

Klasifik§cia ISCO vych§dza z dvoch dimenzi² zruļnost², ktor® s¼ z§kladom pre usporiadanie 

zamestnan² do skup²n. TĨmito dimenziami s¼: ¼roveŔ zruļnost² a ġpecializ§cia (ĠtatistickĨ 

¼rad SR).  

Klasifik§cia zamestnan² ISCO-88 je verzia klasifik§cie zamestnan², ktor§ bola v SR 

implementovan§ pod n§zvom Klasifik§cia zamestnan², verzia 2001 (KZAM).  

Klasifik§cia KZAM m§ pªŠ ¼rovn². Ļ²selnĨ k·d je 6-miestny a je konġtruovanĨ takto:  

1.    2.      3.     4.       5.- 6.   miesto k·du  

|        |        |        |         |  

+-----+-----+-----+------+---- hlavn§ trieda zamestnania  

     |       |        |        |  

    +-----+-----+-----+---- trieda zamestnania  

          |       |        |  

         +-----+-----+---- skupina zamestnania  

               |      |  

              +----+---- podskupina zamestnania  

                   |  

                  +---- jednotka zamestnania  

Jednotka zamestnania je dvojmiestny ļ²selnĨ k·d z intervalu 01 aģ 99, ktorĨ 

podrobnejġie ļlen² zamestnanie v r§mci pr²sluġnej podskupiny zamestnania (Z.z. ļ. 16/2001, 

str. 3-4).  

 

 

Obr§zok 1 Hierarchick§ ġtrukt¼ra zamestnan² KZAM 2001 
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TabuŎka 21 Hlavn® triedy klasifik§cie KZAM 2001 (Z. z. ļ 16/2001, str. 3) 

Hlavn§ trieda 1 Z§konodarcovia, ved¼ci a riadiaci zamestnanci  

Hlavn§ trieda 2 Vedeck² a odborn² duġevn² zamestnanci  

Hlavn§ trieda 3 Technick², zdravotn²cki, pedagogick² zamestnanci a zamestnanci v pr²buznĨch odboroch  

Hlavn§ trieda 4 Administrat²vni zamestnanci (¼radn²ci)  

Hlavn§ trieda 5 Prev§dzkov² zamestnanci v sluģb§ch a obchode  

Hlavn§ trieda 6 Kvalifikovan² robotn²ci v poŎnohospod§rstve, lesn²ctve a v pr²buznĨch odboroch (okrem obsluhy strojov a zariaden²)  

Hlavn§ trieda 7 Remeseln²ci a kvalifikovan² vĨrobcovia, spracovatelia, oprav§ri (okrem obsluhy strojov a zariaden²)  

Hlavn§ trieda 8 Obsluha strojov a zariaden²  

Hlavn§ trieda 9 Pomocn² a nekvalifikovan² zamestnanci  

Hlavn§ trieda 0 Pr²sluġn²ci arm§dy (profesion§lni vojaci) 

 
Z§sady pri zatrieŅovan² zamestnan² podŎa klasifik§cie (Z. z. ļ. 16/2001)  

1. Pri zatrieŅovan² zamestnan² podŎa klasifik§cie sa pri definovan² hlavnĨch tried pouģij¼ dve 

¼rovne:  

a) stupeŔ vzdelania, ktorĨ je funkciou zloģitosti a rozsahu zahrnutĨch ¼loh, priļom 

zloģitosŠ m§ prioritu,  

b) ġpecializ§cia vzdelania, ktor§ odzrkadŎuje typ pouģitej vedomosti, pouģ²van® 

n§stroje a zariadenie, spracovanĨ materi§l a charakter produkovan®ho tovaru a sluģieb. D¹raz 

sa kladie na poģadovan¼ kvalifik§ciu na vykon§vanie ¼loh, a nie na to, ļi zamestnanec, ktorĨ 

m§ konkr®tne zamestnanie, je viac alebo menej kvalifikovanĨ ako inĨ zamestnanec v 

rovnakom zamestnan² 

2. Klasifik§cia m§ desaŠ hlavnĨch tried, ktor® s¼ zostaven® s prihliadnut²m na ġtyri stupne 

vzdelania takto:  

a) do hlavnej triedy 1 sa zatrieŅuj¼ z§konodarcovia, ved¼ci a riadiaci zamestnanci. V 

tejto hlavnej triede sa vzŠah stupŔa vzdelania neustanovuje a za d¹leģitejġie sa povaģuje 

funkcia tvorby politiky a riadenia,  

b) do hlavnej triedy 2 sa zatrieŅuj¼ zamestnania vyģaduj¼ce vedomosti a schopnosti 

zodpovedaj¼ce vysokoġkolsk®mu vzdelaniu, bakal§rskemu vzdelaniu alebo vedeckej 

kvalifik§cii,  

c) do hlavnej triedy 3 sa zatrieŅuj¼ zamestnania vyģaduj¼ce vedomosti a schopnosti 

zodpovedaj¼ce ¼pln®mu stredn®mu, pr²padne bakal§rskemu vzdelaniu,  

d) do hlavnĨch tried 4, 5, 6, 7 a 8 sa zatrieŅuj¼ zamestnania vyģaduj¼ce rovnakĨ 

stupeŔ vzdelania (stredn® vzdelanie, ¼pln® stredn® vzdelanie) a rozliġuj¼ sa vzŠahom k 

ġirokĨm skupin§m ġpecializ§cie vzdelania,  

e) do hlavnej triedy 9 sa zatrieŅuj¼ zamestnania vyģaduj¼ce vedomosti na ¼rovni 

z§kladn®ho vzdelania,  
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f) do hlavnej triedy 0 sa zatrieŅuj¼ pr²sluġn²ci arm§dy (profesion§lni vojaci). StupeŔ 

vzdelania sa v nej neustanovuje a za d¹leģitejġie sa povaģuje vykon§vanie vojenskej 

povinnosti.  

3. Vġetky zamestnania, ktor® spoļ²vaj¼ v pr§cach, kde zamestnanci plnia najmª legislat²vne 

¼lohy, riadiace ¼lohy a povinnosti, sa klasifikuj¼ a zatrieŅuj¼ do hlavnej triedy 1.  

4. Pri zatrieŅovan² podŎa tried klasifik§cie pre zamestnania s rovnakĨmi kvalifikaļnĨmi 

poģiadavkami sa na ¼rovni hlavnej triedy rozliġuje medzi zamestnaniami, ktor® sa v z§sade 

orientuj¼ na remeseln¼ ļinnosŠ (hlavn§ trieda 6 a 7), a zamestnaniami, ktor® sa v z§sade 

orientuj¼ na obsluhu strojov, zariaden² a mont§ģne pr§ce (hlavn§ trieda 8).  

5. Pracuj¼ci Ăvlastn²ciñ sa klasifikuj¼ podŎa toho, ļi sa ich ¼lohy a povinnosti z hlavnej ļasti 

podobaj¼ ¼loh§m a povinnostiam riadiacich zamestnancov a ved¼cich alebo inĨch 

zamestnancov v rovnakej oblasti pr§ce (samostatne pracuj¼ci inġtalat®r m¹ģe maŠ prevaģne 

riadiace ¼lohy, ale inĨ m¹ģe vykon§vaŠ prevaģne rovnak¼ pr§cu ako n§mezdne pracuj¼ci 

inġtalat®r, ļo z§vis² napr²klad od veŎkosti spoloļnosti; v prvom pr²pade sa zamestnanie 

klasifikuje podŎa triedy Ăriadiaci zamestnanecñ a v druhom pr²pade Ăinġtalat®rñ). NiektorĨm 

¼loh§m sa d§va prednosŠ pri urļovan² kateg·rie zamestnan² najmª pri tĨch 

zamestnaniach, ktor® maj¼ ġirokĨ rozsah povinnost². V tĨchto pr²padoch sa zatrieŅovanie 

podŎa klasifik§cie rieġi podŎa pravidiel priority. (Pek§r, ktorĨ peļie a z§roveŔ pred§va, sa 

klasifikuje ako pek§r, a nie ako predavaļ. Zamestnanec, ktorĨ obsluhuje urļitĨ typ stroja a 

za¼ļa novĨch zamestnancov, sa klasifikuje ako oper§tor stroja. Vodiļ taxi, ktorĨ si vedie aj 

¼ļtovn²ctvo, sa klasifikuje ako vodiļ motorovĨch vozidiel).  

Odpovede ģiakov boli k·dovan® do ġtvormiestnych k·dov KZAM  a ISCO-88 a tieto 

ġtvormiestne k·dy boli potom prek·dovan® podŎa medzin§rodn®ho socioekonomick®ho 

indexu zamestnaneck®ho statusu (ISEI). JednotlivĨm zamestnaniam boli pridelen® body ï 

vznikla tak klasifik§cia zamestnan² od najniģġieho po najvyġġ² status zamestnania.  

K·dovan²m sme dospeli k dvom vĨchodiskovĨm premennĨm ï postavenie matky v 

zamestnan², postavenie otca v zamestnan², z ktorĨch sa n§sledne vypoļ²talo najvyġġie 

postavenie rodiļov v zamestnan² (HISEI). HISEI zodpoved§ vyġġiemu ISEI sk·re jedn®ho 

z rodiļov alebo ak je k dispoz²cii inform§cia len od jedn®ho rodiļia ISEI sk·re, tak ISEI 

predstavuje pr§ve t§to vĨchodiskov§ premenn§. Vyġġie ISEI sk·re znamen§ vyġġiu ¼roveŔ 

pracovn®ho postavenie.  

 

Postup k·dovania zamestnan²:  

1. K·dovanie zamestnan² podŎa Klasifik§cie zamestnan² KZAM  

Str§nka obsahuje ĂPomocn²k KZAMñ, kde cez vyhŎad§vanie v datab§ze kartot®ky typovĨch 

poz²ci² je moģn® n§jsŠ k·dy jednotlivĨch zamestnan². Do riadku s pr²kazom ĂZadajte n§zov 

poz²cie alebo k·d KZAM:ñ je potrebn® vp²saŠ n§zov zamestnania v muģskom rode napr. 

kuch§r, uļiteŎ (nie kuch§rka ļi uļiteŎka). Nie vġetky zamestnania sa vġak podar² n§jsŠ cez 

datab§zu kartot®ky typovĨch poz²ci². M¹ģe sa staŠ, ģe zamestnanie m§ v klasifik§cii inĨ 

n§zov, ako sme zadali do vyhŎad§vaļa, a v tom pr²pade vyhŎad§vaļ poģadovan® ¼daje 

nen§jde. Vtedy pouģijeme ĂABECEDNħ ZOZNAM ZAMESTNANĉ S KčDMI 

ROZĠĉRENEJ KLASIFIKĆCIEñ (Pr²loha ļ. 4 k opatreniu ļ. 16/2001 Z. z., s.342)  
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Pre naġe ¼ļely je d¹leģitĨ 4-miestny k·d (podskupina zamestnan²), ktorĨ zaznamen§me do 

datab§zy Excelu.  

2. Rek·dovanie zamestnan² podŎa Klasifik§cie zamestnan² KZAM do Klasifik§cie 

zamestnan² ISCO-88.  

Po vyhŎadan² k·dov podskupiny zamestnan² podŎa Klasifik§cie zamestnan² KZAM na z§klade 

PREVODNĉKA ROZĠĉRENEJ KLASIFIKĆCIE (Pr²loha ļ. 3 k opatreniu ļ. 16/2001 Z. 

z., s.322) prek·dujeme jednotliv® podskupiny zamestnan² do Klasifik§cie zamestnan² ISCO-

88.  

Pr²klad ļ.1:  

ĂZadajte n§zov poz²cie alebo k·d KZAM:ñ uļiteŎ  

332002 UļiteŎ v materskej ġkole  

3 Technick², zdravotn²cki, pedagogick² zamestnanci a zamestnanci v pr²buznĨch odboroch  

33 Pedagogick² zamestnanci  

332 Pedag·govia v predġkolskej vĨchove  

3320 Pedag·govia v predġkolskej vĨchove  

332002 UļiteŎ v materskej ġkole  

Pr²klad ļ.2:  

ĂZadajte n§zov poz²cie alebo k·d KZAM:ñ zdravotn§ sestra  

323106 Detsk§ sestra  

3 Technick², zdravotn²cki, pedagogick² zamestnanci a zamestnanci v pr²buznĨch odboroch  

32 Technick² zamestnanci v oblasti biol·gie, zdravotn²cki a poŎnohospod§rski zamestnanci a 

zamestnanci v pr²buznĨch odboroch  

323 Odborn² oġetrovatelia, zdravotn® sestry  

3231 Zdravotn® sestry  

323106 Detsk§ sestra  

TabuŎka 22 Zn§zornenie k·dovania zamestnan² 

p02_a  p02_b  KZAM  

zamestnanie matky  

podŎa klasifik§cie 

KZAM 01  

MISCO  

zamestnanie matky  

podŎa klasifik§cie 

ISCO 88  

Pozn§mky  

Detsk§ sestra  Oġetruje deti v nemocnici  3231  3231  Na z§klade ĂPrevodn²ka 

rozġ²renej klasifik§cieñ sa 

MKZAM prek·duje na 

MISCO. Toto ļ²slo sa vo 

vªļġine pr²padov nemen².  

uļiteŎka v MĠ  Pripravuje deti do ZĠ  3320  3320   

......................  ........................  ....  ....   

 

V poloģke tĨkaj¼cej sa zamestnania rodiļov je uveden§ pozn§mka:  

ĂV pr²pade, ģe tvoja mama (otec) teraz nepracuje, uveŅ jej (jeho) posledn® hlavn® 

zamestnanieñ. Aj napriek tomu sa vyskytovali pr²pady, ģe ģiak uviedol, ģe jeho rodiļ je 

nezamestnanĨ ļi na materskej dovolenke a pod.. Preto ġt¼dia PISA vytvorila uveden® k·dy:  
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9501 Ģena v dom§cnosti  

9502 Ġtudent  

9503 Poberatelia soci§lnych d§vok (nezamestnan², d¹chodcovia, chor²...)  

9504 Neviem  

9505 Chce si n§jsŠ dobr¼ pr§cu, dobre platen¼ pr§cu, pr§cu v kancel§rii  

9997 N/A (not aplicable), poloģka sa ned§ aplikovaŠ na situ§ciu respondenta,  

poloģka sa ho netĨka  

9998 InValidn® (neplatnĨ ¼daj)  

9999 Missing (chĨbaj¼ci ¼daj). 

Vybavenie dom§cnosti 

Vybavenie dom§cnosti je poslednou zloģkou indexu ESCS. Je to premenn§, ktor§ tieģ 

ovplyvŔuje ESCS ģiaka. Predpoklad§ sa, ģe ¼daje o vybaven² dom§cnosti s¼ presnejġie na 

zachytenie bohatstva ako  pr²jem, pretoģe odr§ģaj¼ stabilnejġ² zdroj bohatstva. 

Vybavenie dom§cnosti pozost§va z 3 hlavnĨch zloģiek (PISA, 2009 a 2012).  

ï bohatstvo dom§cnosti (WELTH), ktor® sa viaģe na ļasŠ ot§zky 10, kde sa ģiaka 

pĨtame na to, ļi m§ doma svoju vlastn¼ izbu; umĨvaļku riadu; DVD prehr§vaļ; videokameru; 

digit§lny fotoapar§t a kosaļku a z ot§zky 11, kde ģiak uv§dzal mnoģstvo mobilnĨch telef·nov, 

TV, PC, §ut a k¼peŎn² v dom§cnosti. VĨsledn¼ hodnotu premennej bohatstvo dom§cnosti sme 

dosiahli s¼ļtom jednotlivĨch hodn¹t odpoved² ģiakov (WELTH= (p10_b + p10_f + p10_m + 

p10_n + p10_o + p10_p + p10_q + p11_a + p11_b + p11_c + p11_d + p11_e)). 

ï kult¼rne vybavenie dom§cnosti (CULTPOSS), ktor® sa viaģe na ļasŠ ot§zky 10, 

kde ģiaci uv§dzali, ļi maj¼ doma klasick¼ literat¼ra; po®ziu a umeleck® diela. VĨsledn¼ 

hodnotu premennej kult¼rne vybavenie dom§cnosti sme dosiahli s¼ļtom jednotlivĨch hodn¹t 

odpoved² ģiakov (CULTPOSS=(p10_g + p10_h + p10_i)).  

ï dom§ce vzdel§vacie prostriedky (HEDRES) sa viaģe na ļasŠ ot§zky 10, kde sa 

ģiaka pĨtame na to, ļi m§ doma p²sac² st¹l; tich® miesto na ġt¼dium; PC, ktorĨ m¹ģe vyuģ²vaŠ 

na pr²pravu do ġkoly; vzdel§vac² softv®r;  knihy, ktor® m¹ģe vyuģiŠ na pr²pravu na 

vyuļovanie; technick® pr²ruļky a slovn²k a z ot§zky 12, kde ģiak uv§dzal poļet kn²h 

v dom§cnosti. VĨsledn¼ hodnotu premennej dom§ce vzdel§vacie prostriedky sme dosiahli 

s¼ļtom jednotlivĨch hodn¹t odpoved² ģiakov (HEDRES=(p10_a + p10_c + p10_d + p10_e + 

p10_j + p10_k + p10_l + p12_R)). 

S¼ļtom vyġġie spom²nanĨch premennĨch dostaneme vĨchodiskov¼ premenn¼ vybavenie 

dom§cnosti (HOMEPOS), ktor§ vstupuje do samotn®ho vĨpoļtu indexu ESCS 

(HOMEPOS=(WELTH + CULTPOSS + HEDRES)). 

1.4 Sp¹sob administrovania 

Zber ¼dajov sa uskutoļnil prostredn²ctvom kvantitat²vneho pr²stupu v metodol·gii soci§lnych 

vied, na z§klade met·dy dotazn²kov®ho zisŠovania elektronicky on-line. Kv¹li overeniu 

zrozumiteŎnosti jednotlivĨch poloģiek a moģnost² odpoved² v dotazn²ku i ļasov®ho trvania 

sme realizovali pilot. VĨsledky pilotnej administr§cie sme zapracovali do dotazn²ka 

a inġtrukcie pre administr§tora. Hlavn§ vlna administr§cie prebehla v ġkol§ch, ale ģiaci mali 

moģnosŠ vyplniŠ dotazn²k aj doma.  
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V kaģdej ġkole bol riaditeŎom vymenovanĨ koordin§tor. Komunik§cia medzi koordin§torom 

a NĐCEM-om prebiehala prostredn²ctvom schr§nky Moodle. Toto prostredie sl¼ģilo aj na 

sk¼ġobn® testovanie.  

Ġkola si mohla vybraŠ konkr®tny term²n zberu ¼dajov v obdob²  febru§r ï j¼n 2014. Ģiaci sa 

prihlasovali do testovacieho syst®mu pomocou vopred vygenerovanĨch pr²stupovĨch ¼dajov.  

Administr§ciu poļas administr§cie dotazn²ka zabezpeļoval v ġkole koordin§torom poverenĨ 

administr§tor ï uļiteŎ z tej istej ġkoly. Pre vġetkĨch administr§torov bol urļenĨ rovnakĨ 

materi§l Pokyny pre ġkolsk®ho administr§tora, ktorĨ im bol sprostredkovanĨ koordin§torom. 

Pokyny obsahovali inform§cie o pr²prave administr§cie dotazn²ka a postupe pri administr§cii 

dotazn²ka, aby tak boli zabezpeļen® ġtandardn® podmienky administr§cie vo vġetkĨch 

ġkol§ch. Vypracovanie dotazn²ka netrvalo dlhġie ako 30 min¼t.. Prostredie ģiakom 

umoģŔovalo ukonļiŠ pr§cu sk¹r. VzhŎadom na  naġe z§ruky ohŎadom anonymiz§cie ģiakov a 

d¹very ġk¹l, ktor¼ sme si z²skali osobnĨm kontaktom na stretnutiach pred samotnĨm zberom,  

sme zber vykon§vali so s¼hlasom rodiļov. Tento krok bol pri s¼ļasnej situ§cii v spoloļnosti 

nevyhnutnĨ, ale pri realiz§cii veŎmi komplikovanĨ. Napriek vġetk®mu sme museli ļeliŠ 

viacerĨm n§mietkam ġk¹l a rodiļov odpovedaŠ na ot§zky o zabezpeļen² d§t a publikovaŠ 

informaļnĨ let§k pre ġkoly. 

1.5 Pouģit® met·dy ġtatistickej analĨzy 

Z²skan® d§ta boli spracovan® v ġtatistickom programe SPSS 19 pre Windows.  

 

Pre analĨzu sa vyuģ²vala univariaļn§ analĨza pre poļetnosti, percent§, aritmetickĨ priemer a 

ġtandardn§ odchĨlka. V r§mci bivariaļnej analĨzy boli pouģit® testy porovn§vania vĨberov 

a to ANOVA a neparametrick® testy Kruskal-Wallisov test, Mann-Whitneyho test.  

 

Overovanie predpokladov homogenity varianci² bolo sk¼man® prostredn²ctvom Levenovho 

testu a overovanie predpokladov norm§lneho rozdelenia prostredn²ctvom ako aj Kolmogorov-

Smirnovho testu a Shapiro-Wilkovho testu. 
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2 VħSLEDKY  

2.1 VĨpoļet indexu ESCS 

ESCS = ɓ1 HISEIô + ɓ2 PAREDô + ɓ3 HOMEPOSô 

Vo vzorci s¼ koeficienty ɓ1, ɓ2, ɓ3 definovan® OECD ako faktory hospod§rskeho a soci§lneho 

zaŠaģenia v krajin§ch OECD z roku 2012.  

OECD - faktory zaŠaģenia pre SR s¼ ɓ1 = 0,84, ɓ2 = 0,80, ɓ3 = 0,67 a reliabilita pre SR je 

0,66.  Potom pre naġe ¼ļely sme pouģili vzŠah (PISA, 2009, 2012).   

 

ESCS = 0,84*HISEIô + 0,80*PAREDô + 0,67*HOMEPOSô. 

 

 

 

TabuŎka 23 Index ESCS ï min. dosiahnuteŎn§ hodnota indexu ESCS ģiaka 

Hlavn® zloģky 

ESCS 

min. dosiahnuteŎnĨ poļet 

bodov 

faktor zaŠaģenia pre SR 

 
min. dosiahnuteŎn§ 

hodnota 

HISEIô  16 0,84 13,44 

PAREDô  0 0,80 0 

HOMEPOSô  0 0,67 0 

ESCS  13,44 

 

 

TabuŎka 24 Index ESCS ï max. dosiahnuteŎn§ hodnota indexu ESCS ģiaka 

Hlavn® zloģky 

ESCS 

max. dosiahnuteŎnĨ 

poļet bodov 

faktor zaŠaģenia pre SR 

 
max. dosiahnuteŎn§ 

hodnota 

HISEIô  91 0,84 76,44 

PAREDô  18 0,80 14,4 

HOMEPOSô  34 0,67 22,78 

ESCS  113,62 

 

 

TabuŎka 25 Index ESCS ï min. a max. dosiahnut§ hodnota indexu ESCS ģiaka 

min. dosiahnuteŎn§ 

hodnota indexu ESCS 

max. dosiahnuteŎn§ 

hodnota indexu ESCS 

25,36 113,62 
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TabuŎka 26 Ġtatistick® charakteristiky indexu ESCS ģiaka 

 Index ESCS 

Poļet ģiakov  Platn® d§ta  11436 

ChĨbaj¼ce a neplatn® d§ta 825 

Minim§lna dosiahnut§ hodnota indexu ESCS  25,36 

Maxim§lna dosiahnut§ hodnota indexu ESCS  113,62 

PriemernĨ index ESCS ģiaka  71,99 

Ġtandardn§ chyba priemeru  0,145 

Ġtandardn§ odchĨlka od priemeru  15,51 

 

Z celkov®ho poļtu 12 261 ģiakov index ESCS nebol vypoļ²tanĨ 825 ģiakom pre nespr§vne 

uvedenie poģadovanĨch ¼dajov v jednotlivĨch poloģk§ch dotazn²ka vzŠahuj¼cich sa na index 

ESCS (nespr§vne uveden® zamestnanie, vzdelanie rodiļov a pod.) alebo spochybnenej 

vierohodnosti odpoved².  

Vyġġie vzdelanie rodiļov (HISCED) 

K·dovanie vzdelania rodiļov (matky a otca) prebehlo na z§klade Medzin§rodnej ġtandardnej 

klasifik§cie vzdel§vania ï ISCED. KŎ¼ļovou hodnotou bola hodnota vzdelania toho rodiļa, 

ktorĨ dosiahol vyġġie vzdelanie.  

 

TabuŎka 27 Vyġġie vzdelanie rodiļov, t.j. HISCED 

 N % 

Klasifik§cia 

vzdel§vania ISCED 

 

 

Ģiadne  

(neukonļenĨ ani 1. stupeŔ z§kladnej ġkoly) 6 0,05 

ISCED 1  

(1. stupeŔ z§kladnej ġkoly) 22 0,2 

ISCED 2  

(2. stupeŔ z§kladnej ġkoly)  173 1,4 

ISCED 3B, 3C  

 (stredn§ ġkola bez maturity)  1188 9,4 

ISCED 3A, ISCED 4  

(stredn§ ġkola s maturitou, nadstavbov® ġt¼dium)  5436 44,3 

ISCED 5B  

(bakal§rske ġt¼dium)  617 5,0 

ISCED 5A, 6 

(¼pln® vysokoġkolsk® ġt¼dium, doktorandsk® ġt¼dium)  4579 37,3 

Spolu 12021 98,04 

 
Neviem 240 1,96 

Spolu  12261 100 
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Vyġġie zamestnanie rodiļov (HISEI) 

K·dovanie zamestnania rodiļov (matky a otca) prebehlo na z§klade Klasifik§cie zamestnan² 

ï KZAM, ktor§ je vytvoren§ podŎa Medzin§rodnej ġtandardnej klasifik§cie zamestnan² 

ISCO-88. T§to klasifik§cia je upraven§ na z§klade ġt¼die PISA na klasifik§ciu ISEI. 

JednotlivĨm zamestnaniam boli pridelen® body ï vznikla tak klasifik§cia zamestnan² od 

najniģġieho po najvyġġ² status zamestnania. Do indexu ESCS sa zar§tavala hodnota 

zamestnania toho rodiļa, ktorĨ dosiahol vyġġ² status zamestnania (vyġġie zamestnanie rodiļov 

ï HISEI ).  

TabuŎka 28 HISEI ï min. a max. dosiahnuteŎn§ hodnota statusu zamestnania 

min. 

dosiahnuteŎn§ hodnota statusu zamestnania 

max. 

dosiahnuteŎn§ hodnota statusu zamestnania 

16 91 

TabuŎka 29 Charakteristiky vyġġieho zamestnania rodiļov (HISEI) podŎa klasifik§cie ISEI 

  HISEI  

Poļet ģiakov 
Platn® d§ta  11562 

ChĨbaj¼ce a neplatn® d§ta 699 

Najniģġ² dosiahnutĨ status vyġġieho zamestnania rodiļa  16 

Najvyġġ² dosiahnutĨ status vyġġieho zamestnania rodiļa  91 

PriemernĨ status vyġġieho zamestnania rodiļov  51,19 

Ġtandardn§ chyba priemeru  0,145 

Ġtandardn§ odchĨlka od priemeru  15,541 

 

KeŅģe existuje mnoģstvo podskup²n zamestnan², v niģġie uvedenĨch tabuŎk§ch uv§dzame pre 

zauj²mavosŠ iba hlavn® triedy zamestnan², v ktorĨch rodiļia testovanĨch ģiakov pracuj¼.  

TabuŎka 30 Zamestnanie matky (hlavn§ trieda klasifik§cie zamestnan² ISCO) 

 N %  

Hlavn® triedy 

klasifik§cie 

zamestnan² 

 Hlavn§ trieda 0 Pr²sluġn²ci arm§dy (profesion§lni vojaci)  14 0,1 

 Hlavn§ trieda 1 Z§konodarcovia, ved¼ci a riadiaci zamestnanci  254 2,1 

 Hlavn§ trieda 2 Vedeck² a odborn² duġevn² zamestnanci  1845 15,1 

 Hlavn§ trieda 3 Technick², zdravotn²cki, pedagogick² zamestnanci a 

zamestnanci v pr²buznĨch odboroch  
3471 28,3 

 Hlavn§ trieda 4 Administrat²vni zamestnanci (¼radn²ci)  1019 8,3 

 Hlavn§ trieda 5 Prev§dzkov² zamestnanci v sluģb§ch a obchode  2718 22,2 

 Hlavn§ trieda 6 Kvalifikovan² robotn²ci v poŎnohospod§rstve, lesn²ctve a v 

pr²buznĨch odboroch (okrem obsluhy strojov a zariaden²)  
46 0,4 

 Hlavn§ trieda 7 Remeseln²ci a kvalifikovan² vĨrobcovia, spracovatelia, 

oprav§ri (okrem obsluhy strojov a zariaden²)  
826 6,7 

 Hlavn§ trieda 8 Obsluha strojov a zariaden²  430 3,5 

 Hlavn§ trieda 9 Pomocn² a nekvalifikovan² zamestnanci  943 7,7 

 Spolu  11566 94,3 

ChĨbaj¼ce d§ta 695 5,7 

Spolu 12261 100 
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TabuŎka 31 Zamestnanie otca (hlavn§ trieda klasifik§cie zamestnan² ISCO) 

 N %  

Hlavn® triedy 

klasifik§cie 

zamestnan² 

 Hlavn§ trieda 0 Pr²sluġn²ci arm§dy (profesion§lni vojaci)  137 1,1 

 Hlavn§ trieda 1 Z§konodarcovia, ved¼ci a riadiaci zamestnanci  1526 12,4 

 Hlavn§ trieda 2 Vedeck² a odborn² duġevn² zamestnanci  1188 9,7 

 Hlavn§ trieda 3 Technick², zdravotn²cki, pedagogick² zamestnanci a 

zamestnanci v pr²buznĨch odboroch  
1808 14,7 

 Hlavn§ trieda 4 Administrat²vni zamestnanci (¼radn²ci)  352 2,9 

 Hlavn§ trieda 5 Prev§dzkov² zamestnanci v sluģb§ch a obchode  995 8,1 

 Hlavn§ trieda 6 Kvalifikovan² robotn²ci v poŎnohospod§rstve, lesn²ctve a v 

pr²buznĨch odboroch (okrem obsluhy strojov a zariaden²)  
191 0,4 

 Hlavn§ trieda 7 Remeseln²ci a kvalifikovan² vĨrobcovia, spracovatelia, 

oprav§ri (okrem obsluhy strojov a zariaden²)  
3231 26,4 

 Hlavn§ trieda 8 Obsluha strojov a zariaden²  1580 12,9 

 Hlavn§ trieda 9 Pomocn² a nekvalifikovan² zamestnanci  309 2,5 

 Spolu  11317 92,3 

ChĨbaj¼ce d§ta 944 7,7 

Spolu 12261 100 

Vybavenie dom§cnosti (HOMEPOS) 

HOMEPOS  pozost§va z 3 hlavnĨch zloģiek:  

1. WELTH (bohatstvo dom§cnosti)  

2. CULTPOSS (kult¼rne vybavenie dom§cnosti)  

3. HEDRES (dom§ce vzdel§vacie prostriedky).  

 

TabuŎka 32 HOMEPOS ï moģn§ dosiahnuteŎn§ ¼roveŔ vybavenia dom§cnosti 

 

min. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

max. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

0 34 

 

TabuŎka 33 Charakteristiky vybavenia dom§cnosti (HOMEPOS) 

 HOMEPOSS 

N 
Platn® d§ta 12260 

ChĨbaj¼ce a neplatn® d§ta 1 

Najniģġia dosiahnut§ ¼roveŔ vybavenia 

dom§cnosti 1 

Najvyġġia dosiahnut§ ¼roveŔ vybavenia 

dom§cnosti 34 

Priemern§ ¼roveŔ vybavenia dom§cnosti 25,0752 

Ġtandardn§ chyba priemeru ,041 

Ġtandardn§ odchĨlka od priemeru 4,633 
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Bohatstvo dom§cnosti ï WELTH  

Na z§klade vlastn²ctva materi§lnych vec² v dom§cnosti, v ktorej ģiaci ģij¼, ġt¼dia PISA 

vytvorila nov¼ premenn¼ ï WELTH (bohatstvo dom§cnosti). Materi§lne veci poukazuj¼ce na 

bohatstvo dom§cnosti s¼ zobrazen® v TabuŎke 34 a 35.   

 

 

TabuŎka 34 WELTH (p10) 

M§ġ doma? 
Ćno Nie Spolu 

N %  N % N %  

svoju vlastn¼ izbu  9098 74,20 3163 25,80 12261 100 

pr²stup na internet  11889 96,97 372 3,03 12261 100 

umĨvaļku riadu  5864 47,83 6397 52,17 12261 100 

DVD prehr§vaļ  11480 93,63 781 6,37 12261 100 

videokameru  8029 65,48 4232 34,52 12261 100 

digit§lny fotoapar§t  (nie ako s¼ļasŠ mobilu,  

ale samostatnĨ)  10733 87,54 1528 12,46 12261 100 

kosaļku  7621 62,16 4640 37,84 12261 100 

 

TabuŎka  35 WELTH (p11) 

KoŎko z nasleduj¼cich 

vec² m§te u v§s doma? 
0 kusov 1 kus 2 kusy 

3 alebo viac 

kusov Spolu 

N % N % N % N % N % 

mobiln® telef·ny 49 0,40 464 3,78 593 4,84 11154 90,98 12260 100 

telev²zory 75 0,61 3185 25,98 5334 43,51 3666 29,90 12260 100 

poļ²taļe 291 2,37 3235 26,39 4289 34,98 4445 36,26 12260 100 

aut§ 1447 11,80 5824 47,50 3690 30,10 1299 10,60 12260 100 

k¼peŎne 79 0,64 8174 66,67 3364 27,44 643 5,24 12260 100 

 

TabuŎka 36 WELTH ï moģn§ dosiahnuteŎn§ ¼roveŔ bohatstva dom§cnosti 

min. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

max. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

0 22 

 

Kult¼rne vybavenie dom§cnosti ï CULTPOSS 

Na z§klade vlastn²ctva vec², ktor® boli ġt¼diou PISA zaraden® do kult¼rneho vybavenia 

dom§cnosti, vznikla Ņalġia premenn§ ï CULTPOSS. Veci zahrŔuj¼ce kult¼rne vybavenie 

dom§cnosti s¼ zobrazen® v TabuŎke 37.  
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TabuŎka  37  CULTPOSS (p10) 

M§ġ doma? 
Ćno Nie Spolu 

N % N % N % 

klasick¼ literat¼ru (napr. Kukuļ²n, Hemingway, 

Shakespeare a pod.) 7728 63,03 4533 36,97 12261 100 

po®ziu (knihy b§sn²) 8914 72,70 3347 27,30 12261 100 

umeleck® diela (napr. umeleck® obrazy, sochy a in® 

predmety) 7171 58,49 5090 41,51 12261 100 

 

TabuŎka 38 CULTPOSS ï moģn§ dosiahnuteŎn§ ¼roveŔ kult¼rneho vybavenia 

dom§cnosti 

min. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

max. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

0 3 

Dom§ce vzdel§vacie prostriedky ï HEDRES 

Na z§klade vlastn²ctva vec², ktor® boli zaraden® do kateg·rie dom§ce vzdel§vacie prostriedky, 

vznikla premenn§ ï HEDRES. Veci vzŠahuj¼ce sa k dom§cim vzdel§vac²m prostriedkom sa 

nach§dzaj¼ v TabuŎke 39.  

 

TabuŎka 39 HEDRES (p10) 

M§ġ doma? 
Ćno Nie Spolu 

N %  N %  N %  

p²sac² st¹l 11666 95,1 595 2 12261 100 

poļ²taļ, ktorĨ m¹ģeġ pouģ²vaŠ pri pr²prave do ġkoly 11623 94,8 638 21 12261 100 

slovn²k 11654 95 607 27 12261 100 

tich® miesto na ġt¼dium 10845 88,5 1416 73 12261 100 

knihy, ktor® m¹ģeġ vyuģiŠ pri pr²prave na vyuļovanie 

(napr. encyklop®diu) 11393 92,9 868 75 12261 100 

technick® pr²ruļky (napr. n§vody) 9119 74,4 3142 22 12261 100 

vzdel§vac² softv®r (napr. cudzojazyļnĨ vzdel§vac² 

softv®r a pod.) 6323 51,6 5938 42 12261 100 

 

Do premennej HEDRES sa zar§taval aj poļet kn²h.  

 
TabuŎka 40 HEDRES (p12_R) 

KoŎko kn²h m§te doma? 
N % 

0-25 kn²h 2599 21,2 

26-200 kn²h 4345 35,4 

201-viac ako 500 kn²h 5316 43,4 

Spolu 12260 100 

ChĨbaj¼ce d§ta 1  
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TabuŎka 41 HEDRES ï moģn§ dosiahnuteŎn§ ¼roveŔ pr²tomnosti dom§cich vzdel§vac²ch 

prostriedkov v dom§cnosti 
 

min. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

max. dosiahnuteŎn§ 

¼roveŔ 

0 9 

 

VĨsledky merania ESCS predstavujeme iba z vierohodnĨch d§t. 

 

Å5.roļn²k ZĠ  N = 3 036 
 

Tab. 42 Index ESCS v 5.roļn²ku ZĠ 

N Validn®n® 3036 

Missing 1882 

Priemer 68,96 

Medi§n 68,496 

Modus 62,60 

Smerod.odch. 15,70 

ĠikmosŠ ,328 

Chyba pre ĠikmosŠ ,044 

ĠpicatosŠ -,140 

Chyba pre ĠpicatosŠ ,089 

Rozpªtie 84,10 

Minimum 28,68 

Percentily 25 57,91 

50 68,49 

75 77,5200 
 

 

 
              ÅÅKritick§ kladn§ ġikmosŠ 

Graf 11 Rozloģenie hodn¹t indexu ESCS 

v celom s¼bore 

N§vratnosŠ dotazn²ka 

PodŎa dtb RIS malo byŠ oslovenĨch 4 918 ģiakov 5. roļn²ka ZĠ z 82 ġk¹l. Do dopytovania sa 

zapojilo 3 438 ģiakov zo 76 ġk¹l, teda 71,4 % a vierohodn® odpovede sme z²skali od 3 406 

ģiakov. Index ESCS mohol byŠ vypoļ²tanĨ z poļtu 3 036 ģiakov, takģe koneļn§ ¼speġnosŠ 

zberu d§t u ģiakov 5. roļn²ka bola 62 %. 

V pr²pade ģiakov 5. roļn²ka 12 ZĠ malo straty menej ako 10 %, Ņalġ²ch 10 ZĠ menej ako 15 

%.  

Odpor¼ļanie: Pri oslovovan² ġk¹l treba poļ²taŠ so stratovosŠou pribliģne 38 %, ļo sa tĨka 

d¹veryhodn®ho a ¼pln®ho vyplnenia dotazn²ka ģiakmi 5. roļn²ka. ńalġ²ch 23 % stratovosti 

treba oļak§vaŠ pri prep§jan² s kognit²vnymi d§tami. 

TabuŎka 43 ĐļasŠ na dopytovan² dotazn²kom ESCS 

 Soci§lne znevĨhodnenie podŎa ĐPSVaR Poļet % 

Ne¼ļasŠ na dopytovan² §no 94 6,4 

nie 1385 93,6 

Spolu 1480 100,0 

Zapojenie sa do 

dotazn²kov®ho prieskumu 

§no 244 7,1 

nie 3194 92,9 

Spolu 3438 100,0 
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Ģiaci zapojen² do prieskumu ESCS maj¼ z hŎadiska priznan®ho soci§lneho ohrozenia 

pravdepodobne podobn¼ skladbu ako ģiaci, ktor² sa do prieskumu nezapojili. 

 

TabuŎka 44 Index ESCS pre ģiakov bez soc. znev.   TabuŎka 45 Index ESCS pre ģiakov so 

soc. znev. 

SZĢ=

0 

N Validn® 2887 

Missing 283 

Priemer 69,9 

Medi§n 69,3 

Modus 62,6 

Smerod.odch. 15,2 

ĠikmosŠ ,393 

Chyba pre ĠikmosŠ ,046 

ĠpicatosŠ -,138 

Chyba pre ĠpicatosŠ ,091 

Rozpªtie 84,1 

Percentily 25 59,0 

50 69,3 

75 78,1 

 

 

 

SZĢ=

1 

N Validn® 131 

Missing 105 

Priemer 49,3 

Medi§n 47,4 

Modus 37,0a 

Smerod.odch. 13,0 

ĠikmosŠ 1,180 

Chyba pre ĠikmosŠ ,212 

ĠpicatosŠ 2,208 

Chyba pre ĠpicatosŠ ,420 

Rozpªtie 74,4 

Percentily 25 39,3 

50 47,4 

75 57,0 

 

 

 

 

 
Graf 12 Rozloģenie hodn¹t indexu ESCS 

v s¼bore ģiakov bez soci§lneho 

znevĨhodnenia 

 

 
Graf 13 Rozloģenie hodn¹t indexu ESCS 

v s¼bore soci§lne znevĨhodnenĨch ģiakov 

 

 

 

Priemer ESCS ģiakov 5. roļn²ka ZĠ zo soci§lne znevĨhodnen®ho prostredia je vĨznamne 

niģġ² ako priemer ESCS ģiakov bez soci§lneho znevĨhodnenia prisudzovan®ho ĐPSVaR.  
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Porovnanie priemern®ho indexu ESCS podŎa r¹znych triediacich krit®ri²: 

 

¶ Kraj  

 

TabuŎka 46 Index ESCS podŎa kraja 

Kraj Priemer N Smerod.odch. 

BratislavskĨ 75,51 248 14,78 

TrnavskĨ 71,43 266 15,57 

Trenļiansky 69,69 375 15,26 

Nitriansky 72,79 445 14,76 

ĢilinskĨ 68,34 434 14,60 

BanskobystrickĨ 67,28 415 16,34 

PreġovskĨ 64,14 537 15,65 

KoġickĨ 66,90 298 15,66 

Spolu 68,99 3018 15,69 

 

 

TabuŎka 47 Ġtatistick® testy signifikancie rozdielov priemernĨch indexov ESCS podŎa 

kraja  

a) ANOVA  

 
S¼ļet 

ġtvorcov 

Df 

 

Priemer 

ġtvorcov 

F 

 

Sig. 

 

Index ESCS 

* Kraj  

Medzi 

skupinami 

(Kombinovan®) 34025,425 7 4860,775 20,638 ,000 

Linearita 25217,972 1 25217,972 107,072 ,000 

OdchĨlka od 

linearity 

8807,453 6 1467,909 6,233 ,000 

V skupin§ch 708928,310 3010 235,524   

Spolu 742953,734 3017    

 

 

b) Miery asoci§cie 

 R R Squared Eta Eta Squared 

Index ESCS * Kraj -,184 ,034 ,214 ,046 
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Nulov§ ġikmosŠ 

(nesignifikantne z§porn§ 

ġikmosŠ)  

 
Kritick§ ġikmosŠ 
Åkladn§  

 
Kritick§ ġikmosŠ 
ÅÅÅkladn§ (dlhĨ pravĨ 

chvost) 

 
Kritick§ ġikmosŠ 
ÅÅkladn§ (pravĨ chvost) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Kritick§ ġikmosŠ 
ÅÅÅkladn§ (dlhĨ pravĨ 

chvost) 

 
Kritick§ ġikmosŠ 
ÅÅkladn§ (pravĨ chvost) 

 
Kritick§ ġikmosŠ 
ÅÅÅkladn§ (dlhĨ pravĨ 

chvost)  

 
Kritick§ ġikmosŠ 
ÅÅkladn§ (pravĨ chvost)  

  
 

 
 

 
 

Graf 14 Rozloģenie poļetnost² indexu ESCS v jednotlivĨch krajoch a miera normality d§t 

TabuŎka 48 Testy normality 

 Kraj 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk  

 Statistic Df Sig. Statistic Df Sig. 

Index 

ESCS 

BratislavskĨ ,061 248 ,024 ,991 248 ,149 

TrnavskĨ ,060 266 ,020 ,979 266 ,001 

Trenļiansky ,074 375 ,000 ,980 375 ,000 

Nitriansky ,073 445 ,000 ,986 445 ,000 

ĢilinskĨ ,060 434 ,001 ,974 434 ,000 

BanskobystrickĨ ,065 415 ,000 ,977 415 ,000 

PreġovskĨ ,065 537 ,000 ,983 537 ,000 

KoġickĨ ,046 298 ,200* ,991 298 ,066 

a. Lilliefors Significance Correction 

*. This is a lower bound of the true significance. 
































































































































